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directeur de crèche F/H
Description

En qualité de Directrice, vous disposez d’une solide expérience dans des
établissements de plus de 50 berceaux et la gestion d’équipe de plus de 20
professionnels.

Véritable pilote de l’établissement, vous assurez :

– le management de l’équipe et le respect du cadre de l’encadrement ;

– la sécurité des enfants et la mise en oeuvre du projet pédagogique de
l’établissement dans un environnement sain et bienveillant ;

– la sécurité et la formation des agents ;

– le pilotage financier de l’établissement ;

– le suivi des locaux en lien avec le bailleur et le chargé des locaux national
(sécurité, travaux)

– la relation famille et les suivi de dossier en lien avec votre équipe de Direction ;

– le lien avec les partenaires ;

– le pilotage global de l’établissement et le suivi avec la Direction régionale.

 

Titulaire du Diplôme d’ État Educateur de Jeunes Enfants (EJE), ou
Infirmier (IDE, Infirmier Puériculteur (IPDE) obligatoire

Poste cadre -aménagement hebdomadaire à définir avec l’équipe de
direction

Salaire annuel : 35 K € brut à 38 K # brut selon expérience

Primes : bonus attractivité, prime familiale, reconstitution de carrière,
ancienneté

Avantages sociaux : complémentaire santé Harmonie, complémentaire
retraite CCN ECLAT, CSE (chèque cadeaux/ loisirs)

Qualifications

Profil recherché :

Compétences : Management, pilotage financier, construction et suivi tableau de

Organisme employeur
LaTribuneLibre

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRES ENSEIGNEMENTS

Lieu du poste
France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
38000 €

Date de publication
23 septembre 2025 à 13:08

Valide jusqu’au
23.10.2025
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bords et indicateurs, connaissance pédagogique de l’enfance, maitrise
règlementaire des EAJE

 

Qualités : Sens de la communication, capacité d’écoute, sens de la pédagogie,
attitude empathique, capacité de décision, sens de la confidentialité, sens de
l’organisation, travail en équipe, capacité d’adaptation.

Diplômes requis :
DE Educateur jeunes enfants 
Infirmier puériculture 

 

Expérience : 3 ans minimum sur un établissement de plus de 50 berceaux
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