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Directeur de créche F/H

Description

Favoriser les liens entre équipe, enfants, familles.

Développer et faire vivre le projet pédagogique de la creche.
Proposer un accueil individualisé et sécurisé a chaque enfant.
Accompagner votre équipe, soutenir vos collaborateurs.

Garantir le respect des normes de santé, d’hygiene et de sécurité,

Assurer la gestion administrative et financiére de I'établissement.

Qualifications

Vous étes titulaire d’'un des dipldmes d’Etat suivants : Educateur de Jeunes Enfants
(EJE), Infirmier (IDE), Infirmier Puériculteur (IPDE), Psychomotricien.

Vous remplissez les critéres légaux pour occuper un poste de DEAJE.

Vous aimez initier de nouvelles activités, partager votre expérience et fédérer
I’équipe autour du projet pédagogique de votre créche.

REMUNERATION ET AVANTAGES

Salaire fixe selon expérience

Nombreux avantages :

Tickets Restaurant

Prime d’ancienneté, Prime anniversaire

FID RH Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com

Organisme employeur
FID RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
94028, CRETEIL, CRETEIL, France

Salaire de base
32000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
25 octobre 2025 a 15:05

Valide jusqu’au
24.11.2025



Bonus annuel

Remboursement des transports en commun a hauteur de 60%
Avantages CSE (cheéques cadeaux, réductions...)

Places en creches pour les enfants des collaboratrices / collaborateurs
Mutuelle d’entreprise solide, 1% logement

Proximité géographique lieu de travail/ domicile (annonces accessibles en temps
réel)

Echange et partage de bonnes pratiques : rencontres mensuelles avec vos
collegues et réseau social interne

Dispositifs de formations (Ateliers, Conférences, E-learning, ...)

Et plusieurs autres encore

FID RH Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com
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