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Directeur de filiale transport routier F/H
Description

Notre client, groupe international spécialisé en transport routier de marchandises
met au service des industriels et de la distribution spécialisée son expertise métier.
Son développement s’appuie sur la qualité de ses services, le respect des
engagements, la réactivité de ses équipes. Notre client recrute en CDI pour sa filiale
située proche de Dijon un :

 

Directeur de filiale transport routier (f/h)

 

Mission 

Rattaché(e) au Directeur de région, vous assurez le bon fonctionnement et le
développement d’une agence spécialisée en transport routier (location de
VI avec conducteurs, plateaux, transports spéciaux). 

 

Vous avez pour missions :

– l’encadrement et le management. Vous animez, motivez, faites monter en
compétence, recrutez, l’ensemble des collaborateurs composé de près d’une
centaine de conducteurs routiers et d’une équipe d’exploitants. Vous gérez
directement les NAO, CSE, SSCT.

 

– La pérennité et le développement commercial. Vous vous
attachez à stabiliser les relations commerciales avec l’ensemble des clients en
portefeuille et mener des démarches pour trouver des nouveaux clients.

 

– La gestion et la supervision de l’exploitation et des RH (gestion des KPIs,
gestion RH, reporting à la direction, respect des obligations légales vis à vis du
matériel et RH…).

 

– La participation aux orientations stratégiques dont commerciales, à la
définition des budgets. 

 

Organisme employeur
RH’LOGISTIC

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
21231, DIJON, DIJON, France

Salaire de base
65000 € - Salaire de base
75000 €

Date de publication
4 février 2026 à 20:02

Valide jusqu’au
06.03.2026
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– Le pilotage des projets d’amélioration continue, de la qualité et de la RSE
sur votre site. 

 

Rémunération fixe et variable, voiture de fonction, accord de participation +
intéressement. 

Qualifications

De formation supérieure en logistique / transport, commerce ou gestion, avec une
dizaine d’années de vie professionnelle dans le monde du transport routier de
marchandises, vous justifiez d’une expérience réussie en tant que
responsable d’un centre de profit en transport routier de taille importante. 

 

Vos qualités managériales, votre sens de l’organisation et votre rigueur
seront vos meilleurs atouts pour réussir ce challenge motivant. Vos qualités
relationnelles et votre fibre commerciale vous permettront de développer
commercialement le site sur une zone géographique à fort potentiel.
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