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Directeur de Projets - Conception F/H
Description
Nous recherchons un(e) Directeur/trice de Projets talentueux(se) et expérimenté(e)
pour rejoindre notre équipe de conception d’aménagements d’espaces tertiaires.
Vous reportez directement au Directeur Design Collective France et travaillez en
étroite collaboration avec lui sur I'organisation du travail des équipes.
MISSIONS

¢ Management des équipes Conception

e Participation a la phase de conception, développement et production de
toutes les phases du projet, y compris en phase chantier

Rédaction des guidelines de Design Collective France et veille a la bonne
utilisation des documents « modéles » définis

¢ Organisation des kick-off meetings, débriefings

¢ Respect des plannings, qualité des documents et rentabilité des projets

e Creation et mise a jour des documents Project Matrix

e Partage des best practices

¢ Ambassadeur/trice du « Design Collective France » en interne et en externe

¢ Gestion des prestataires externes

Qualifications

Dipldmé/e d’'une école d’architecture et/ou d’architecture intérieure, vous avez 12
ans minimum d’expérience professionnelle dans le domaine de I'architecture et/ou
architecture intérieure dont au moins 7 ans d’expérience en gestion de projets et
d’équipe.

Créatif et a I'écoute des nouvelles tendances, vous saurez proposer des projets
innovants a nos clients.

Une expérience en Design & Build est un plus.

CBRE BUSINESS SERVICES
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CBRE BUSINESS SERVICES
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Idéalement, maitrise des logiciels de CAO Revit, Enscape, Autocad, Photoshop,
MS Word, Excel et PPT.

Maitrise courant du Francais et de I’Anglais.

Process de recrutement simple et rapide : échangez directement avec votre futur
manager puis avec la RH et enfin le directeur EMEA !

En rejoignant CBRE, vous bénéficierez d’un environnement de travail agréable,
d’espaces collaboratifs innovants et également de télétravail. Nous favorisons la
mobilité interne et proposons des dispositifs de formation variés. Engagés dans une
démarche RSE, nous mettons I'accent sur le bien-étre de nos collaborateurs en
offrant, par exemple, des cours de sport. Pour en savoir plus, n’hésitez pas a
postuler !
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