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Directeur des Bâtiments F/H
Description

 

Rattaché(e) au Directeur des Services Techniques et en lien étroit avec lui, le
Directeur des Bâtiments est à la tête d’une équipe de 13 Agents (10 de la régie
bâtiment et 3 Techniciens) qu’il coordonne et fait monter en compétences.

Il (elle) pilote des opérations de réhabilitation en maîtrise d’oeuvre interne et externe
des bâtiments communaux, en particulier sur les grandes priorités annuelles et de
la mandature (création d’une cuisine centrale, travaux d’isolation thermique des
bâtiments de la ville, réfection de tribunes de terrain de foot, etc.). Il (elle) pilote les
prestataires et veille au respect du cadre des marchés publics et à la qualité des
prestations effectuées. Il (elle) porte la maintenance de la soixantaine de bâtiments
de la ville et suit et élabore les contrats d’entretien.

Il (elle) participe à l’élaboration d’un plan pluriannuel d’investissement et aide au
montage des plans de financement pour la recherche de cofinancement avec la
Chargée de Mission. A cet effet, il (elle) conçoit et actualise la programmation
d’opérations de travaux de l’ensemble du patrimoine bâti en corrélation avec les
obligations réglementaires (décret tertiaire et BACS) et en veillant à garantir aux
usagers la continuité et la disponibilité des bâtiments. Il (elle) élabore et suit des
tableaux de bord (financiers, délais, procédures, volume d’activité) afin de mener à
bien divers projets en transversalité.

 

Qualifications

 

Ingénieur Territorial ou Technicien Territorial F/H, vous justifiez d’une expertise
technique sur le pilotage d’opérations (gros oeuvre comme second oeuvre), de
gestion du patrimoine bâti et du cadre réglementaire (sécurité, réglementation,
accessibilité…) acquise au cours d’une expérience significative, idéalement en
collectivité territoriale.

A l’aise avec les règles de la commande publique (tant dans la passation de
marchés que dans leur analyse et dans le suivi d’exécution) vous êtes reconnu(e)
pour votre rigueur, votre organisation et votre sens du conseil.

Vous avez managé ou souhaitez manager une équipe.

 

Organisme employeur
MICHAEL PAGE INTERNATIONAL
FRANCE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ADMINISTRATION PUBLIQUE
GÉNÉRALE

Lieu du poste
95219, ERMONT, ERMONT,
France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
55000 €

Date de publication
24 septembre 2024 à 15:02

Valide jusqu’au
24.10.2024

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

MICHAEL PAGE INTERNATIONAL FRANCE Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com

http://www.tcpdf.org

