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Directeur des_ opérations - Intégrateur Leader
Cybersecurité F/H

Description

La société est une entreprise de services indépendante, spécialisée dans la
sécurité informatique, +150p et un CA supérieur a 30 M€, qui propose de nombreux
services pour sécuriser les infrastructures informatiques des sociétés : MSSP,
MCO, consulting (audit, pentest, sensibilisation et formation), Intégration, AT, etc.

Afin de continuer sa croissance, la société recherche son Directeur des Opérations
(création de poste), pour gérer et piloter les équipes techniques des différentes BU
(+70p) ; ses missions seront :

¢ Manager et coordonner les équipes techniques et les managers des
différentes BU : mise en place d’une organisation et des process clairs et
efficients, mise en place et gestion des KPls, piloter I'évolution des
ressources, etc,

¢ Apporter une stratégie opérationnelle et une vision technique cohérente
entre les différentes BU, anticiper les évolutions techniques, réglementaires,

* Pilotage des projets techniques et organisationnels : Garantir la qualité du
delivery, gérer les priorités et les escalades, suivi des KPI, pilotage du P&L
et de la facturation, ...,

¢ Gestion financiére de I'entité technique,

¢ Accompagnement et orientation de la direction générale dans I'évolution
organisationnelle et technologique du département technique de
I’entreprise,

e Participation aux AO structurant et stratégique,

¢ Speaker lors des conférences, relation partenaires, ...

e Liste non limitative.

Poste basé en Occitanie (préférable) ou Paris.

Qualifications

Formation Bac+5 en informatique ou équivalent, avec une expérience significative
en management,

* Une expérience significative et impérative dans le domaine de la
cybersécurité (+10 ans), avec un solide background technique dans ce
domaine (MSSP, Intégration, Conseil),

e Minimum 5 ans d’expérience comme Manager technique, avec
exposition a I'environnements MSSP, et le management d’experts et de
leaders techniques,

* Approche business & delivery oriented : capacité a faire le lien entre
expertise, client et valeur

e Forte capacité a influencer, structurer, industrialiser

e Compétences clés : pilotage budgétaire et maitrise des colts, vision globale
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et stratégique sur les évolutions techniques a mener, gouvernance et
gestion de portefeuille projets,

¢ Maitrise parfaite du Frangais et un bon niveau d’Anglais est nécessaire pour
ce poste,

¢ | eadership, sens du relationnel, esprit de synthése et orientation résultats,

* Capacité a fédérer les équipes, empathie, écoute et développement des
talents,

¢ Excellentes compétences en communication (orales et écrites, en
francais et en anglais), capacité a vulgariser et a mener des conférences
lors des salons, ...

¢ Des déplacements sont a prévoir pour rencontrer les équipes sur les autres
sites en France et trés ponctuellement en Europe (visite clients,
partenaires).

LaTribuneLibre Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com


http://www.tcpdf.org

