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Directeur direction Déchets Voirie Espaces Verts
F/H
Description

Sous la responsabilité du directeur général adjoint des services techniques, vous
êtes responsable de la direction des déchets, patrimoine routier et espaces naturels
(DPRN). 

Vous êtes chargé de l’organisation : 

-De la collecte des déchets ménagers et assimilés sur le territoire de
l’Agglomération dans tous ses aspects.  

-De l’entretien et la maintenance des voiries d’intérêt communautaire et des
espaces verts des zones d’activités. 

-De l’assistance à maîtrise d’ouvrage des communes et la maîtise d’œuvre sur les
projets structurants de la collectivité dont le plan vélo. 

Missions principales  

-Pour la compétence Déchets 

Supervision, optimisation et sécurisation des fonctionnements des domaines
suivants : 

Les régies de collecte de Gaillac, Graulhet, Rabastens et Castelnau, 

Le déploiement des nouveaux équipements, 

Le numéro vert et la réponse à l’usager, 

La mesure de l’activité, 

La médiation avec l’usager et le suivi qualité, 

La planification et l’optimisation des process, 

La relation avec les prestataires, 

La logistique interne. 

 

-Pour la compétence Voirie et Espaces verts 

Assurer la supervision, la planification, et l’expertise en appui des services « Voirie
Ingénierie » et « Régie communautaire » dans les domaines suivants :  

Organisme employeur
AGGLOMERATION GAILLAC
GRAULHET

Type de poste
Temps plein

Secteur
ADMINISTRATION PUBLIQUE
GÉNÉRALE

Lieu du poste
81220, RABASTENS,
RABASTENS, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
13 septembre 2024 à 19:02

Valide jusqu’au
13.10.2024
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Les régies « prestataires de services »  

La gestion des investissements matériels,  

Le déploiement de nouvelles prestations selon les demandes formulées, 

L’établissement de devis pour l’exécution de services,  

Le suivi des facturations de service, 

La mesure de l’activité et l’établissement d’un bilan annuel, 

L’accompagnement technique des communes sur des travaux de voirie, 

Le diagnostic des voiries d’intérêts communautaires,  

Le suivi des ouvrages d’arts,  

L’assistance à maîtrise d’ouvrage auprès des communes en matière d’ingénierie,  

La planification et l’optimisation des process organisationnels, 

La relation avec les prestataires,  

La logistique interne au service. 

 

Participer à la mise en place d’une assistance technique auprès des communes et
des autres directions de la communauté d’agglomération.  

Accompagner les communes dans la définition de leurs projets d’aménagement,
élaborer les prescriptions techniques de la compétence « Voirie » 

-Construction et suivi des budgets de fonctionnement et d’investissement. 

-La Direction (DPRN) appuie son action sur la maîtrise et l’exploitation de logiciels
métier de dernière génération.

 

SPECIFICITES DU POSTE 

 

Le poste requiert la disponibilité qu’exigent l’image et l’efficacité du Service Public
tant en termes de réactivité que de satisfactions des besoins, 

Le poste requiert des compétences en matière d’astreinte et d’interventions menées
dans le cadre du Plan Intercommunal de Sauvegarde, 

Le poste comporte de forts enjeux managériaux, d’organisation, et de planification. 
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Qualifications

 

 

Profil recherché  

Savoir 

 

Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales ; 

Connaissance technique sur l’exercice de la compétence « Voirie » et « Ouvrages
d’arts » ;   

Connaissance du fonctionnement d’une compétence « Déchets » ; 

Connaissance des prescriptions règlementaires de la voirie routière ; 

Connaissance des règles de la commande et de la dépense publiques. 

 

 

 Savoir-Faire 

 

Manager des équipes pluridisciplinaires avec sens et équilibre ; 

Elever la réflexion sur les modes de fonctionnements des services et les sécuriser ; 

Reporter, rendre compte des données d’activité et de leurs évolutions et construire
les synthèses associées. 

D’engager des réformes structurelles sur les organisations en place y compris les
phases de concertation associées. 

 

 

Savoir-Être 

 

Sens de l’écoute, diplomatie, discrétion ; 

Rigueur et organisation ; 

Sens des relations et du travail en équipe ; 

Sens du Service public, des exigences qu’il porte et de son image. 
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 Qualification 

 

Expérience similaire dans le domaine, 

Connaissance de la fonction publique et sens du service public,  

Diplôme Bac +3 à +5. 
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