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Directeur Financier F/H
Description

Aux côtés des deux fondateurs, vous interviendrez à la fois sur l’opérationnel et sur
des sujets stratégiques concernant la structuration et le financement du groupe.
Vos responsabilités incluront :

1. Intégration des acquisitions et mise en place d’outils/process

Définir, formaliser et déployer de nouveaux process administratifs et
financiers permettant de professionnaliser les pratiques internes.
Uniformiser les méthodes comptables entre les différentes filiales pour
fiabiliser l’ensemble des flux.
Mettre en place, automatiser et perfectionner les outils de gestion et de
pilotage afin de faciliter la prise de décision et le suivi de la performance –
Pennylane est la clé de voûte.

2. Structuration et optimisation financière

Concevoir des reportings financiers détaillés, globaux et par entité, afin de
fournir aux dirigeants des KPIs fiables, couvrant aussi bien l’aspect
financier que business.
Suivre la performance économique et identifier les leviers d’amélioration en
mettant en œuvre des négociations de conditions avantageuses.
Suivi et optimisation du cash et du BFR au sein du groupe

3. Financements, investisseurs et M&A

Préparer et suivre les reportings financiers à destination des fonds
d’investissement
Gérer et développer la relation avec les investisseurs, banques et
partenaires financiers, afin d’assurer un soutien durable à la croissance du
groupe.
Contribuer activement à la recherche, la négociation et la mise en place de
nouveaux financements, à l’élaboration de business plans et de
modélisations financières, ainsi qu’aux opérations de croissance externe
(M&A).
Gérer et contribuer au processus de cession à un fonds de PE

Qualifications

Diplômé(e) d’une école de commerce, d’ingénieur ou équivalent avec une
spécialisation en finance.
Expérience réussie en direction financière, idéalement en contexte de
croissance rapide (scale-up, LBO, build-up).
Solides compétences en structuration financière, relations
investisseurs, levées de fonds et maitrîse d’un processus de cession à un

Organisme employeur
EC-RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
75109, PARIS 09, PARIS, France

Salaire de base
120000 € - Salaire de base
150000 €

Date de publication
15 octobre 2025 à 17:05

Valide jusqu’au
14.11.2025
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fonds de Private Equity
Bonne maîtrise des outils numériques et financiers (idéalement Pennylane).
Autonomie, esprit analytique et forte capacité à structurer l’information
financière.
Goût pour le travail en binôme avec des fondateurs et pour un projet en
construction.
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