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Directeur Innovations et Filières F/H
Description

Piloter et animer la stratégie d’innovation et de développement des filières, en
assurant une coordination globale des pôles techniques et projets. Impulser les
grandes orientations, assurer le soutien méthodologique et managérial, garantir la
transversalité entre les différents pôles de la Direction Innovations et Filières,
contribuer à la réflexion et la mise en œuvre de la stratégie globale de l’entreprise
par la participation au Comité Exécutif.

 Vous aurez les responsabilités suivantes :

· Définir la stratégie d’innovation en lien avec la direction générale et les
besoins métiers et marchés.

· Superviser et coordonner les activités des trois pôles : Pôle Zootechnie,
Santé et RetD, Pôle Systèmes, Environnement et Climat au service des marchés
BtoC et BtoB, Pôle Projets et Diversification.

· Accompagner les responsables de pôles et les équipes dans la mise en
œuvre de projets innovants, de création de références et du développement des
expertises et activités de l’association sur ses différents marchés.

· Assurer la veille technologique et sectorielle, stimuler l’émergence de
projets et de services novateurs, rechercher des financements et subventions
auprès des organismes partenaires.

· Piloter les dossiers filières et le développement des activités en BtoB,
étant en appui des responsables de pôle et de leurs équipes, et en concertation
avec les autres Directions de l’association.

· Manager et soutenir les Chargés d’Études Opérationnelles dans leurs
missions d’accompagnement des différentes ressources et projets de la Direction
Innovation et Filières.

Qualifications

· Titulaire d’un Bac+5 (ingénieur, agronomie, innovation stratégique) ou
équivalent.

· Expérience confirmée (10 ans minimum) dans le management de
projets innovants et la coordination d’équipes pluridisciplinaires.

· Vision stratégique, forte capacité d’entraînement, excellentes
compétences en communication.

· Capacité d’écoute et management d’équipes de cadres et responsables
de services

Organisme employeur
Littoral Normand

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES
ORGANISATIONS PATRONALES
ET CONSULAIRES

Lieu du poste
14327, HEROUVILLE ST CLAIR,
HEROUVILLE ST CLAIR, France

Date de publication
7 juillet 2025 à 09:03

Valide jusqu’au
06.08.2025
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·                 Vous savez travailler avec du leadership transversal,

·                 Esprit d’analyse et de synthèse

 

CE QU’ON VOUS PROPOSE  

 

Nous vous offrons un cadre de travail stimulant au sein d’équipes engagées et
motivées pour l’avenir de l’agriculture !

 

· Contrat de travail à durée indéterminée, cadre dirigeant, convention
APN 

·                 Véhicule de fonction

·                 Rémunération selon expérience

·                 Un CSE avec des réductions et des offres exclusives

·                 Poste à pourvoir dès que possible

· Poste basé à Hérouville Saint Clair, des déplacements régionaux et
nationaux ponctuels

 

Rejoignez-nous pour être au cœur de l’innovation et de la transformation de
l’agriculture normande !
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