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DIRECTEUR EGIONAL DE L INFORMATION ET
DE LA STRATEGIE MEDICALE F/H

Description

Contexte

L'UGECAM Hauts-de-France recrute son Directeur(trice) régional(e) de
I'information et de la stratégie médicale (H/F) en CDI a temps plein.

ENTREPRISE

Organisme privé a but non lucratif, TUGECAM Hauts-de-France gére 19
établissements et services sanitaires et médico-sociaux. Les établissements
sanitaires sont composés de structures de SMR et de psychiatrie (4 établissements
pour un total de 434 lits et places). L'offre médico-sociale est variée avec des
établissements pour enfants, pour adultes en situation de handicap et une filiere
EHPAD.

Un projet de rapprochement avec le groupe de santé Filieris permettra d’augmenter
I'offre de services de I'union, avec notamment 6 établissements sanitaires de SMR
supplémentaires.

Mission

— Fonction de directeur de I'information médicale

Le médecin DIM régional a la responsabilité du traitement de I'information médicale
des 4 établissements sanitaires :

- Controle continu de I'exhaustivité, la cohérence et la qualité des données PMSI
- Validation mensuelle des données PMSI transmises par les TIM

- Suivi des recettes en collaboration avec les directions des établissements et le
directeur régional comptable et financier

- Réalisation d’analyses médico-économiques en collaboration avec le pole
régional performance

- Animation et coordination fonctionnelle des TIM

— Fonction de directeur de la stratégie médicale

Le directeur de la stratégie médicale contribue aux projets stratégiques de I'Union,
aux projets médicaux des établissements, au recrutement des médecins et
pharmaciens, a I'animation du réseau régional des personnels médicaux et des

directeurs des établissements.

Compétences

UGECAM HAUTS-DE-FRANCE

Organisme employeur
UGECAM HAUTS-DE-FRANCE

Type de poste

Temps plein

Secteur

HEBERGEMENT MEDICALISE
POUR ADULTES HANDICAPES
ET AUTRE HEBERGEMENT
MEDICALISE

Lieu du poste
59350, LILLE, LILLE, France

Date de publication
10 octobre 2024 a 11:02

Valide jusqu’au
09.11.2024
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Bonne connaissance du fonctionnement des établissements de santé et du systéeme
de santé régional

Maitrise des outils bureautiques et systémes d’information médicale

Rigueur, autonomie dans le travail et respect de la confidentialité des données
Sens du relationnel et capacité a travailler avec les équipes

Capacité a restituer des analyses et exploiter les données

Formation

Titulaire d’un diplome de médecin et inscrit(e) a I'ordre des médecins
Informations complémentaires

Contrat a durée indéterminée a temps plein

A pourvoir & compter du 1er avril 2025

Convention collective Sécurité Sociale -Possibilité de négociation selon le profil et
I'expérience du candidat

Télétravail possible, Travail du lundi au vendredi

Déplacements a prévoir dans les établissements

Qualifications

Titulaire d’un dipléme de médecin et inscrit(e) a I'ordre des médecins
Compétences

Bonne connaissance du fonctionnement des établissements de santé et du systéeme
de santé régional

Maitrise des outils bureautiques et systéemes d’information médicale
Rigueur, autonomie dans le travail et respect de la confidentialité des données
Sens du relationnel et capacité a travailler avec les équipes

Capacité a restituer des analyses et exploiter les données
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