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Directeur Service Technique / gestion de l’eau F/H
Description

Nous recrutons notre Directeur des Services Techniques H/F).

Sous la responsabilité du Directeur Général des Services et en lien avec les élus
référents, vous pilotez et mettez en œuvre la politique des services
Technique/Gestion des déchets/Gestion patrimoniale/Eau et assainissement.

Vous portez également, aux côtés de l’équipe de direction et des élus, les valeurs
de l’organisation de notre structure.

A ce titre, vous :

Conseillez les élus et assistez le DGS pour la définition des orientations
stratégiques dans vos champs d’action,
Mettez en œuvre et animez l’organisation permettant de répondre aux
objectifs politiques, financiers et techniques des services,
Pilotez et mettez en œuvre la politique Eau et Assainissement, avec en
priorité la formalisation de la prise de compétence,
Pilotez et mettez en œuvre la compétence GEMAPI (Gestion des milieux
aquatiques et prévention des inondations) telle que définie par les élus,
Accompagnez la mise en œuvre de la politique de gestion des déchets
(prévention, collecte et gestion des déchets ménagers),
Suivez l’activité du service technique,
Accompagnez le pilotage de la gestion patrimoniale, la programmation et le
suivi des travaux, l’électro mobilité et le réseau de chaleur,
Assurez la recherche de financements.

 

Des déplacements sont attendus sur le territoire, notamment pour aller à la
rencontre des élus (avec voiture de service ou remboursement des frais de
déplacements)

Les avantages :

Emploi fonctionnel si recrutement sur un cadre d’emploi de catégorie A.

Organisation de travail possible sur 36h ou 39h, RTT, planning avec plages
horaires variables, primes, comité d’action social, titres restaurants, mutuelle avec
participation employeur, prévoyance avec participation employeur.

Le poste est proposé dans un premier temps sur un CDD de 12 mois. Des
perspectives d’évolution sont envisageables.

Qualifications

Organisme employeur
HOTEL COMMUNAUTAIRE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ADMINISTRATION PUBLIQUE
GÉNÉRALE

Lieu du poste
62268, DESVRES, DESVRES,
France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
29 août 2024 à 13:02

Valide jusqu’au
28.09.2024

HOTEL COMMUNAUTAIRE Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Vous êtes issu(e) d’une formation supérieure dans le domaine de
l’eau/assainissement, l’urbanisme, l’ingénierie de travaux, traitement de
l’environnement ou tout domaine connexe.

Vous avez une expérience réussie dans la direction de services techniques et le
pilotage stratégique d’équipes pluridisciplinaires.

Vous connaissez les procédures et le fonctionnement d’une collectivité
territoriale et des marchés publics.

Vous avez participé au développement des compétences Eau et assainissement,
GEMAPI, Gestion des déchets, Gestion du patrimoine, et vous maitrisez la
règlementation et les enjeux de vos champs d’action.

Vous êtes déjà manager d’équipe ou souhaitez évoluer sur une fonction
managériale.

Vos capacités à piloter les projets et à définir les objectifs collectifs afin de mobiliser
les compétences au sein des équipes et partenaires favoriseront votre réussite sur
ce poste.

Vous êtes passionné(e) par les enjeux de l’aménagement des territoires notamment
sur les sujets liés à la gestion de l’eau, et vous souhaitez mettre votre expertise au
service de la population ? Nous serons ravis de vous rencontrer et d’en échanger
avec vous !
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