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Directeur teChnique (CTO) F/H Organisme employeur

BLUETHINK
Description

Type de poste

Rejoignez une entreprise technologique en forte croissance, éditrice d’une Temps plein

plateforme SaaS innovante utilisée par des clients professionnels en France et a

I'international.
Secteur

CONSEIL POUR LES AFFAIRES

Son objectif : simplifier des processus métiers complexes grace a des applications ET AUTRES CONSEILS DE

performantes, personnalisables et centrées sur I'expérience utilisateur.

GESTION
Alliant culture produit, exigence technique et agilité, I'entreprise met la technologie .
au service de la fiabilité, de la simplicité et de la performance de ses clients. Lieu du poste
13201, MARSEILLE 01,
Rattaché(e) & la direction générale, le/la Directeur technique (CTO) définit et MARSEILLE, France
pilote la stratégie technologique de I'entreprise. ll/elle encadre les équipes de
développement, garantit la cohérence technique de I'offre et veille & la performance, Salaire de base
la sécurité et la fiabilité des produits. 65000 € - Salaire de base
85000 €

Vos principales missions :
Date de publication

Stratégie & innovation 21 décembre 2025 a 18:03
* Définir la roadmap technologique & moyen et long terme Valide jusqu’au
17.01.2026

¢ Assurer une veille constante sur les technologies clés (TypeScript, React,
Fastify, Playwright, Mongo)

¢ Conseiller la direction sur les investissements IT et les orientations
techniques

¢ Aligner la stratégie technologique avec les objectifs business

Architecture & développement
¢ Concevoir et superviser I'architecture des applications web et mobiles
¢ Définir les standards de développement et bonnes pratiques internes
¢ Garantir la qualité, la performance et la maintenabilité du code

e Superviser l'intégration des APIs, services cloud et bases de données

Management

¢ Encadrer une équipe technique d’une dizaine de collaborateurs internes et
externes
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¢ Organiser et animer les rituels agiles (sprint planning, daily meetings,
rétrospectives)

¢ Développer les compétences et favoriser la culture d’excellence technique

¢ Assurer la répartition optimale des charges de travail et le suivi des objectifs

Qualifications
* Minimum 8 ans d’expérience dans un environnement éditeur de logiciels
* Expérience managériale confirmée (au moins 10 personnes pendant 5 ans)
¢ Solide expertise en architecture d’applications web et mobiles
¢ Maitrise de React et AngularJS
¢ Pratique avancée des méthodes agiles (travail en sprints)

¢ Leadership affirmé, esprit analytique, pédagogie et sens de la décision
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