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Directeur Technique F/H
Description

Directement rattaché(e) au directeur des opérations, membre du CODIR et en
collaboration quotidienne avec les différentes directions, vous aurez la
responsabilité de la Direction Technique a savoir : la maintenance, le bureau
d’étude, I'excellence opérationnelle et la sécurité.

L’enjeu est double :

- Sur le plan technique, vous devrez assurer la prise en main d’'une nouvelle ligne
en assurant la continuité de production de la ligne historique ;

- Sur le plan humain, vous renforcerez la polyvalence des équipes, structurerez la
démarche d’amélioration continue et apporterez un cadre autour de références
communes.

Vos principales missions seront :

* Maintenance (80% de I'activité) :
* Manager le service avec des relais managériaux ;
* Assurer la construction du budget ;
* Piloter I'allocation des ressources ;
* Garantir la disponibilité des lignes de productions pour la production.

* Bureau d’étude (10% de I'activité) :
* Piloter I'équipe bureau d’étude ;
* Assurer le déploiement des projets.

* Excellence Opérationnelle (5% de I'activité) :
* Manager une équipe d’ingénieurs Lean ;
* Etre le garant des démarches d’amélioration continue, de leur déploiement et de
leur efficacité.
* Sécurité (5% de 'activité) :
* Manager le pdle sécurité via le responsable sécurité ;
* Insuffler les bonnes pratiques de sécurité pour I'ensemble du site ;
* Dynamiser la culture sécurité via des plans d’actions.

Le poste est basé a Epinal (88).

Qualifications

Pour réussir sur ce poste, nous attendons une expérience de 15 ans minimum sur
un poste similaire.

Vos précédentes expériences vous ont permis de maitriser les enjeux politiques qui
incombent & ce type de fonction.

Vous possédez d’excellentes compétences managériales avec une capacité a
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driver différentes équipes.

Vous avez, lors de vos précédentes expériences, démontré une aisance
relationnelle vous permettant d’interagir au quotidien avec de nombreux
interlocuteurs en faisant preuve de leadership.

Enfin, vous avez démontré une capacité diriger un département complet et
pluridisciplinaire.

Au-dela de ces prérequis, vous étes reconnu pour les qualités suivantes :

* Leadership et capacité a embarquer des équipes avec bienveillance et vision
* Vision et culture industrielle fortes
* Rigueur
* Autonomie
* A la fois orienté(e) terrain et stratégie
* Prise d'initiative et autonomie
* Orientation solution
* Entrepreneur
* Diplomatie
* Pédagogie

REMUNERATION ET AVANTAGES

* Package de rémunération attractif et a la hauteur du poste ;
* Voiture de Fonction ;
* Statut Cadre.

Pour nous rejoindre, c’est tres simple : Postulez a cette offre, passez un premier
entretien avec I'expert métier LYNKUS, puis nous vous donnons rendez-vous chez
nous !
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