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Directeur(triclgl) Technique - Infrastructures &
Innovation F/

Description

Vos missions clés en tant que Directeur(trice) Technique - Infrastructures &
Innovation :

Piloter la stratégie technique et I'innovation

» Définir et mettre en ceuvre la stratégie technique en lien avec la direction
générale.

¢ Conseiller et coordonner le développement technologique de I'entreprise.

* |dentifier et planifier les investissements nécessaires pour accompagner les
évolutions technologiques et sécuritaires.

¢ Anticiper les tendances et proposer des solutions innovantes pour soutenir
la croissance et la compétitivité.

Garantir la stabilité et I’évolution des infrastructures

e Superviser la direction technique des deux Data Centers (DC) et des
environnements hybrides.

¢ Manager I'’équipe MCO (Maintien en Condition Opérationnelle) composée
d’architectes systéemes, réseaux, DevSecOps, etc.

¢ Assurer la disponibilité, la sécurité et la performance des infrastructures
Cloud, télécom et Sl.

¢ Maintenir une vision globale et cohérente des systémes, en collaboration
étroite avec le RSSI.

Renforcer les partenariats stratégiques

¢ Développer et entretenir des relations fortes avec les partenaires,
fournisseurs et constructeurs.

¢ Négocier et piloter les contrats pour garantir la qualité et la pérennité des
services.

¢ Deux jours de télétravail par semaine ;
¢ Salaire selon expérience;
¢ Une opportunité de contribuer a des projets techniques d’envergure.

Qualifications
Profil recherché :
¢ Expérience confirmée en direction technique et gestion
d’infrastructures complexes, incluant des Data Centers.
e Leadership affirmé et capacité a fédérer des équipes pluridisciplinaires.

¢ Expertise en IT, Cloud, télécom, sécurité et MCO.
¢ Vision stratégique et capacité a anticiper les évolutions
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technologiques.
e Compétences en gestion budgétaire et négociation avec
partenaires/fournisseurs.
¢ Excellente communication et aptitude a vulgariser des sujets techniques.
¢ Sensibilité forte a la cybersécurité et a la conformité réglementaire.
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