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Economiste de la construction expérimenté F/H
Description

OPT’IN RECRUTEMENT, cabinet de recrutement indépendant basé à Montpellier,
se distingue par sa forte connaissance du marché local : 3 de nos consultants ont
plus de 10 ans d’expérience sur leur secteur. Nous travaillons avec des entreprises
principalement locales et nous choisissons nos partenariats pour être le plus
qualitatif possible.

Notre entreprise est un bureau d’étude bâtiment engagé dans l’innovation, dont la
spécialité consiste à estimer de façon extrêmement précise le coût et les délais des
projets de construction publics ou privés.
Ses trois pôles de compétences complémentaires (économie de la construction
AMO, MOE mais aussi OPC) lui donnent une solide légitimité en la matière,
doublée d’une réactivité à toute épreuve, enrichie par une veille technique et
juridique permanente.
Forte d’une équipe d’une quinzaine d’économistes rompus à une méthode de travail
unique et éprouvée, Alpha-i & co met ses compétences sur mesure au service
d’une grande diversité de projets partout en France grâce à ses quatre agences.

Il recherche un(e) Economiste de la construction H/F basé à Montpellier

Responsabilités clés :

Réaliser des études de coûts, des estimations budgétaires et des devis détaillés
pour des projets de construction variés.
Analyser les appels d’offres et négocier avec les fournisseurs pour obtenir les
meilleures conditions.
Superviser la gestion des coûts tout au long des projets, en mettant en place des
stratégies pour optimiser les budgets.
Collaborer étroitement avec les équipes de conception, d’ingénierie et de gestion de
projet pour garantir la rentabilité des projets.
Contribuer à l’élaboration de rapports et d’analyses financières pour la direction.

Exigences :

Diplôme en économie de la construction, en ingénierie ou domaine connexe.
Expérience significative en tant qu’économiste de la construction, de préférence
dans des projets de grande envergure.
Connaissance approfondie des logiciels et outils liés à l’économie de la
construction.
Capacité à analyser les coûts, à négocier efficacement et à gérer les budgets.
Compétences en communication pour collaborer avec diverses parties prenantes et
équipes.

Qualifications

Profil recherché :
Diplôme en économie de la construction, en ingénierie ou domaine connexe.

Organisme employeur
OPT’IN RECRUTEMENT

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
34172, MONTPELLIER,
MONTPELLIER, France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
28 août 2024 à 17:02

Valide jusqu’au
27.09.2024
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Expérience significative en tant qu’économiste de la construction, de préférence
dans des projets de grande envergure.
Connaissance approfondie des logiciels et outils liés à l’économie de la
construction.
Capacité à analyser les coûts, à négocier efficacement et à gérer les budgets.
Compétences en communication pour collaborer avec diverses parties prenantes et
équipes.
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