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Economiste de la construction F/H
Description

Gestion économique et financière des projets

Élaborer et actualiser les estimations financières à chaque étape du projet.

Rédiger les pièces écrites techniques (CCTP, DPGF).

Participer à la préparation et à la mise au point des marchés de travaux.

Assurer le suivi financier global : engagements, modifications, avenants, paiements,
analyse des écarts budgétaires.

Contrôler les documents contractuels et techniques transmis par les entreprises.

Coordination et pilotage des travaux

Organiser et superviser la phase travaux des projets, notamment résidentiels :
planification, coordination, contrôle de l’exécution.

Piloter l’ensemble des intervenants : équipes de conception, entreprises, bureaux
de contrôle, etc.

Animer les réunions de chantier, rédiger les comptes rendus et assurer une
communication fluide entre les parties prenantes.

Garantir la qualité des ouvrages, la sécurité sur site et le respect des délais
contractuels.

Contribuer à l’élaboration et au suivi du planning général des travaux.

Suivi technique et contractuel

Examiner et suivre les documents liés au contrôle technique, à la sécurité et à la
gestion contractuelle.

Assurer un reporting régulier auprès de la direction de projet : avancement,
incidents, écarts de planning, propositions d’ajustement.

Participer au traitement des litiges et réclamations éventuelles.

Intervenir lors des opérations de réception et de levée des réserves.

Qualifications

Organisme employeur
Maison du Talent

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
06029, CANNES, CANNES, France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
23 décembre 2025 à 14:02

Valide jusqu’au
22.01.2026
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Formation supérieure en ingénierie du bâtiment (ESTP, ESITC, INSA…), double
diplôme ingénieur‑architecte, architecte ou diplôme type DUT/BTS génie civil.

Capacité à travailler de manière autonome, avec réactivité, dynamisme et sens de
l’anticipation.

Excellentes aptitudes relationnelles et sens du service.

Expérience d’au moins 5 ans en conduite ou direction de travaux, en maîtrise
d’œuvre d’exécution ou en entreprise générale.

Compétences requises

Maîtrise des procédures de maîtrise d’œuvre et de la réglementation des marchés
publics et privés.

Très bonne connaissance des outils de chiffrage et de planification (Excel, MS
Project, Attic+, etc.).

Compétences solides en gestion budgétaire et en analyse financière.

Rigueur, organisation, capacité à anticiper les risques techniques et financiers.

Aisance dans la coordination d’équipes pluridisciplinaires et communication claire,
précise et synthétique.
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