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#EVI Chef de Projet Services F/H
Description

Envie de rejoindre une entreprise en forte croissance ? Nous vous
attendons!

Au sein de la BU Services, (comprend l’activité installation et montage travaux
neufs ainsi que les activités maintenance, expertise…), vous serez rattaché au
Responsable Management des Projets. Vous aurez en charge les projets
d’installation sur les sites clients de nos produits. 

Vos principales missions au quotidien seront les suivantes :

Vous coordonnez les différents services et interlocuteurs impliqués :
services internes JST (Chargé d’Affaires, BE, Supply Chain, Qualité,
Production) ainsi que les sous-traitants, fournisseurs et clients
Vous analysez les cahiers des charges
Vous participez aux réunions de transfert pour les cas des montages neufs
ainsi qu’aux revues de conception et proposez des choix techniques pour
optimiser le montage en lien avec le BE
Vous préparez, rédigez les documents nécessaires au bon déroulement des
chantiers sur les aspects administratifs, techniques et qualité ; avant,
pendant et après les interventions
Vous évaluez et prévoyez les besoins en logistique, outillage et fournitures
en coordination avec l’équipe Achats/Logistique
Vous suivez l’avancée du chantier avec le Chef de Chantier ; vous prenez
les décisions/arbitrages nécessaires au bon déroulement du projet
Vous veillez au respect du délai et du budget enregistré par le Chargé
d’Affaires

Qualifications

De formation technique Bac +3 minimum (génie industriel, mécanique,
électrotechnique…), vous justifiez d’une expérience minimum de 10 ans dans la
gestion de projets complexes industriels / organisation de chantiers industriels.

Vous connaissez l’environnement nucléaire et ses spécificités, la HTB /
disjoncteurs.

Vous avez occupé des fonctions en management de projet, planification /
organisation et sécurité des chantiers

Vous maîtrisez l’outil informatique : Pack Office (Word, Excel, Outlook)

Des habilitations électriques H2V-B2V et Travail en hauteur sont obligatoires dans
le cadre de vos missions

Organisme employeur
JST TRANSFORMATEURS

Type de poste
Temps plein

Secteur
FABRICATION DE MOTEURS,
GÉNÉRATRICES ET
TRANSFORMATEURS
ÉLECTRIQUES

Lieu du poste
France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
24 octobre 2025 à 17:07

Valide jusqu’au
23.11.2025
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Orienté client, vous savez vous montrer agile et faites preuve d’une bonne gestion
des priorités pour pallier aux aléas rencontrés lors des interventions sur les sites de
nos clients

Vous aimez travailler en interface auprès de différents niveaux d’interlocuteurs.

 

Ce que JST Transformateurs vous propose :

Votre parcours d’intégration se déroulera sur plusieurs mois et comportera des
formations internes sur les spécifiés de nos produits et process.  

Salaire proposé : 45 à 50 k€ dont prime fin d’année (13ème mois) versé en
décembre 

+ Part variable sur objectifs individuels et collectifs (10% de la rémunération
annuelle brute versés au semestre).

 Forfait Cadre : 218 jours – +/-10 jours de repos /an

Télétravail 6 jours par mois après 6 mois d’ancienneté

 

Nos avantages

PEE à partir de 3 mois d’ancienneté
Activités et services proposés par le CSE à partir de 6 mois d’ancienneté
Un espace restauration avec frigo, micro-ondes à disposition et frigo
connecté (plats livrés par un prestataire : participation employeur 3,50€)
Site avec parking et desservi par les transports en commun (Tram, Bus)
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