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EXPERT ERP MIGRATION & PROCESS
AUTOMATION – CEGID XRP ULTIMATE F/H
Description

Dans le cadre d’une création de poste chez l’un de nos clients dans un contexte
international, nous recherchons en CDI un(e) EXPERT ERP MIGRATION &
PROCESS AUTOMATION – CEGID XRP ULTIMATE H/F.

Localisation : Paris
Rattachement : Group IT Applications – Équipe IT Finance
Type de contrat : CDI – temps plein
Périmètre : ERP Groupe (Cegid XRP Ultimate (ex-Qualiac) aujourd’hui ; migration
ou remplacement prévu horizon 2029) + plateforme Esker (Order-to-Cash, Procure-
to-Pay, facturation, digitalisation documentaire) + autres systèmes Finance (Kyriba,
Magnitude…)
 

Contexte & Finalité du poste

 

L’Expert ERP & Process Automation assure le maintien, l’évolution et
l’intégration des solutions cœur de métier du Groupe. 

Il intervient sur l’ERP (Cegid XRP Ultimate (ex-Qualiac), puis futur ERP à horizon
2028/2029) et sur Esker, outil clé dans les cycles Order-to-Cash et Procure-to-Pay. 

Le poste combine expertise fonctionnelle (Finance, Procurement, Sales &
Operations) et capacité technique (SQL, reporting, interfaces) et joue un rôle clé
dans la préparation des migrations et modernisations du système d’information.

Ce poste combine une forte expertise fonctionnelle (Finance, Procurement,
Sales & Operations) avec une capacité technique (SQL, reporting, interfaces)
permettant d’assurer l’extraction, le contrôle et la valorisation des données. 

L’Expert ERP est également un acteur clé de la préparation au futur ERP, dont la
montée de version ou le remplacement est prévu à l’horizon 2028.

 

Missions / Responsabilités clés

Fournir un support fonctionnel et technique de niveau 2 aux utilisateurs
métiers (ERP & Esker).
Administrer et paramétrer les modules ERP (Finance, Procurement, Sales &
Operations) et les workflows Esker.
Contribuer à la modernisation ERP et assurer l’intégration robuste des
solutions Finance et Opérations.
Développer et maintenir des rapports, extractions et contrôles (SQL, outils
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de reporting).
Piloter les interfaces et flux de données entre ERP, Esker et les autres
systèmes métiers.
Réaliser des études d’impact et rédiger les cahiers des charges pour les
évolutions (montées de version, migration ERP).
Interagir avec les directions métiers (Finance, Achats, Opérations, Sales)
pour comprendre les besoins et les traduire en solutions applicatives.
Collaborer avec les intégrateurs/éditeurs et piloter certains projets de mise
en œuvre.
 

Ce que nous proposons :

Une participation active à la transformation ERP stratégique du
Groupe.
Une exposition internationale et des interactions directes avec les métiers
Finance, Achats et Opérations.
Un rôle évolutif vers des responsabilités de Project Manager ERP ou 
Solution Lead.
Un package attractif et la flexibilité d’un travail hybride.
 

Qualifications

8 ans min d’expérience ERP (Cegid XRP Ultimate (ex-Qualiac), SAP,
Oracle, Dynamics ou équivalents).
Expérience sur une plateforme d’automatisation O2C/P2P, idéalement
Esker.
Solide expertise fonctionnelle Finance/Procurement (Order-to-Cash,
Procure-to-Pay).
Expérience sur des outils financiers (trésorerie, consolidation), idéalement
Kyriba, Magnitude BFC.
Connaissances techniques : SQL, reporting, interfaces, gestion
d’intégrations ERP.
Expérience confirmée sur des projets de migration ERP et d’évolution
applicative.
Excellentes compétences de communication et collaboration avec les
métiers.
Langues : français et anglais professionnels.
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