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Formateur/Intervenant en Anglais Anglais F/H
Description

Missions attendues :

● Animer des formations ou des cours, en présentiel et/ou à distance, selon les
modalités définies.

● Concevoir et actualiser des contenus pédagogiques adaptés aux objectifs de la
formation.

● Adapter les méthodes et supports pédagogiques en fonction du profil des
apprenants

● Évaluer les acquis des participants à travers des outils d’évaluation pertinents et
adaptés.

● Participer ponctuellement à des réunions pédagogiques et aux échanges avec
l’équipe de formation.

Qualifications

1. Maîtrise approfondie de la langue anglaise (oral et écrit)

Capacité à utiliser un anglais authentique et précis, adapté aux différents niveaux
des élèves, avec une connaissance solide de la grammaire, du lexique, de la
phonétique et des registres de langue.

 

 

2. Conception et adaptation de supports pédagogiques

Savoir créer ou sélectionner des ressources variées (textes, vidéos,
enregistrements, exercices interactifs) en fonction des objectifs d’apprentissage et
des niveaux des apprenants, tout en intégrant les outils numériques.

 

 

3. Méthodologie de l’enseignement des langues étrangères (didactique de l’anglais)

Compétence dans l’élaboration de séquences pédagogiques structurées, intégrant
compréhension, expression orale et écrite, interaction, ainsi que des approches
communicatives et actionnelles.

Organisme employeur
IJSCHOOL

Type de poste
Temps partiel

Secteur
AUTRES ENSEIGNEMENTS

Lieu du poste
75101, PARIS 01, PARIS, France

Salaire de base
32000 € - Salaire de base
48000 €

Date de publication
2 octobre 2025 à 21:06

Valide jusqu’au
01.11.2025
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4. Évaluation et suivi des compétences linguistiques

Capacité à concevoir et mettre en œuvre des évaluations formatives et sommatives
fiables, à analyser les résultats et à donner un retour constructif favorisant la
progression individuelle des élèves.
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