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Gestionnaire de Paie F/H
Description

Notre consultant Audit et Expertise comptable, Charles Martinez, recherche pour le
compte de I'un de ses clients, cabinet d’expertise comptable en pleine expansion,
un Gestionnaire de Paie (H/F)

Intégré au sein du service social composé de 3 collaborateurs
Les missions confiées sont les suivantes :

- Gestion d’un portefeuille de 400 paies

- Collecter les éléments variables de paie

- Etablir et vérifier les déclarations de charges sociales via la DSN
- Gérer les déclarations diverses

- Conseiller les clients sur la réglementation sociale

Avantages :

- Logiciel SILAE

- Contrat sur 37h avec période haute et basse

- 7 semaines de congés payés

- Tickets-Restaurants (pris en charge a 60%)

- Mutuelle (prise en charge a 100%)

- Prime d’intéressement et participation (1,5 mois de salaire)
- Télétravail

- Horaires modulables

Qualifications

- Expérience :
comprise)
- Formation : Formation en gestion de paie

Au moins 1 an en cabinet d’expertise comptable (alternance

Vous étes reconnu pour votre rigueur, votre autonomie et votre esprit d’équipe.

Prenons le temps d’échanger sur votre parcours en postulant sur cette offre !

Vous pouvez également me joindre directement sur Linkedin : Charles Martinez

HARRY HOPE

Organisme employeur
HARRY HOPE

Type de poste
Temps plein

Secteur

ACTIVITES DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
59009, VILLENEUVE D ASCAQ,
VILLENEUVE D ASCQ, France

Salaire de base
25000 € - Salaire de base
35000 €

Date de publication
5 octobre 2024 a 15:02

Valide jusqu’au
04.11.2024
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