https://latribunelibre.com/emploi/gestionnaire-de-paie-f-h-226

Gestionnaire de Paie F/H
Description

Notre consultant Audit et Expertise comptable, Charles Martinez, recherche pour le
compte de l'un de ses clients, cabinet d’expertise comptable renommé, un
Gestionnaire de Paie (H/F)

Les missions confiées sont les suivantes :

- En tant que Bras droit du Responsable de Pble Social, vous intervenez en relais
de celui-ci au sein d’'une équipe de 15 Gestionnaires de Paie

- Vous échangez avec le Responsable de Pole au sujet des problématiques de paie
- Vous réalisez des Audit Sociaux

- Vous étudiez les différentes conventions collectives

Avantages :

- Logiciel SILAE

- Contrat avec période haute et basse
- Prime d’intéressement

- Télétravail

- Horaires modulables

04.11.2024
Qualifications
- Expérience : Au moins 3 ans en cabinet d’expertise comptable (alternance
comprise)
- Formation : Formation en gestion de paie
Vous étes reconnu pour votre rigueur, votre autonomie et votre esprit d’équipe.
Prenons le temps d’échanger sur votre parcours en postulant sur cette offre !
Vous pouvez également me joindre directement sur Linkedin : Charles MARTINEZ
HARRY HOPE Actualités, débats, analyses, idées et polémiques

Organisme employeur
HARRY HOPE

Type de poste
Temps plein

Secteur

ACTIVITES DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
55000 €

Date de publication
5 octobre 2024 a 15:02

Valide jusqu’au
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