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Gestionnaire de paie F/H
Description

OPT’IN RECRUTEMENT, cabinet de recrutement indépendant basé à Montpellier,
se distingue par sa forte connaissance du marché local : 3 de nos consultants ont
plus de 10 ans d’expérience sur leur secteur. Nous travaillons avec des entreprises
principalement locales et nous choisissons nos partenariats pour être le plus
qualitatif possible.

Chloé, consultante au sein du cabinet de recrutement OPT’IN RECRUTEMENT,
dédié aux métiers de l’expertise comptable, de l’audit et de la paie. Je vous
accompagne dans la réalisation de vos projets professionnels en vous proposant
des offres ciblées correspondant à votre profil et vos attentes.

Je recherche pour mon client, cabinet comptable situé à Gallargues le montueux
(30) un Gestionnaire de paie H/F .

Vos missions sont les suivantes :
Assurer la gestion complète du processus de paie pour les clients assignés.
Collecter, vérifier et traiter les éléments variables de paie.
Établir les bulletins de salaire et les déclarations sociales.
Veiller à la conformité légale en matière de paie et de sécurité sociale.
Répondre aux questions des clients concernant la paie et les avantages sociaux.
Gérer les contrats de travail et les dossiers des salariés.
Contribuer à l’administration des avantages sociaux et des mutuelles.
Assister les clients dans les procédures liées aux salariés.

Ce que le cabinet vous propose :
Rémunération : 24-30K EUR selon profil
Poste : CDI – 39h
Avantages : RTT, Semaine à 4j 1/2, Participation, Tickets restaurants…
Télétravail : À convenir
Logiciel : CEGID

Qualifications

Les plus du cabinet:
Le cabinet comptable, implanté depuis plus de 30 ans avec 12 sites dans la région,
s’est établi comme un acteur majeur et expérimenté dans le domaine. L’une de ses
valeurs fondamentales est de favoriser un environnement de travail positif et
convivial, où la bonne humeur et la collaboration sont encouragées. Cette approche
se traduit par une souplesse dans les horaires, permettant aux employés de
concilier vie professionnelle et personnelle de manière équilibrée. De nombreux
membres de l’équipe sont présents depuis plusieurs années, ce qui témoigne de
l’attachement et de la satisfaction des employés envers le cabinet. Cette stabilité
contribue à renforcer la cohésion et l’efficacité de l’équipe. En termes de clientèle, le
cabinet s’est distingué par sa capacité à servir une base diversifiée de clients, allant
des petites entreprises locales aux grandes sociétés régionales, en leur offrant des
services personnalisés et adaptés à leurs besoins spécifiques. Cette diversification
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permet au cabinet de rester agile et réactif, tout en maintenant des standards
élevés de professionnalisme et de qualité dans ses prestations comptables et de
conseil financier.

Ce que vous avez à apporter au cabinet :
Formation en gestion de paie ou en ressources humaines.
Minimum de 2 ans d’expérience en gestion de la paie, idéalement en cabinet
comptable.
Connaissance approfondie des réglementations sociales et fiscales en matière de
paie.
Excellente maîtrise des outils informatiques et des logiciels de paie.
Sens de l’organisation, rigueur, et souci du détail.
Capacité à travailler de manière autonome et en équipe.

Votre candidature sera traitée en toute confidentialité.
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