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Gestionnaire de paie F/H
Description

Sous la direction du Responsable paie, vous gérez votre propre portefeuille clients
constitué d’environ 350 paies (des TPE et PME de secteurs d’activité variés : HCR,
santé, batiment,...). Vous étes également en charge du suivi administratif, juridique
et gestion du personnel : contrats de travail, DPAE, affiliation mutuelle, registre du
personnel, suivi des arréts de travail, congés payés, établissement du certificat de
travail, STC, de la préparation et la participation aux contréle sociaux, etc. Vous
accompagnez vos clients face a leurs problématiques et étes a I'’écoute pour les
conseiller. Enfin, vous paramétrez la paie et les différentes mises a jour.

Qualifications

Issu d’'une formation en Comptabilité ou Paie, vous justifiez d’au moins 3 ans
d’expérience sur le méme type de fonction. Vous présentez de bonnes
compétences relationnelles et appréciez travailler en équipe. Vous étes a l'aise sur
les outils informatiques.

Logiciel utilisé : Silae. Le cabinet est trés moderne et a la pointe en matiére de
nouvelles technologies.

Votre candidature sera traitée de maniére confidentielle.

Hays France

Organisme employeur
Hays France

Type de poste
Temps plein

Secteur

ACTIVITES DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
73064, CHALLES LES EAUX,
CHALLES LES EAUX, France

Salaire de base
28000 € - Salaire de base
35000 €

Date de publication
5 septembre 2024 a 17:02

Valide jusqu’au
05.10.2024

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com


http://www.tcpdf.org

