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Gestionnaire de paie F/H
Description

En bref: Gestionnaire de Paie H/F – CDI – Avignon (zone Courtine)
– 28/34K€ selon profil et expérience – Cabinet dExpertise comptable =
multi conventions 

Adsearch recrute pour son client, cabinet dExpertise comptable multi-sites, un profil
Gestionnaire de paie expérimenté pour venir renforcer son pôle social. Le poste est
basé dans léquipe dAvignon.  

Le Poste: 

Rattaché au Responsable pôle social, vous intégrerez une équipe dynamique et
accueillante. Vous prendrez en charge de façon autonome un portefeuille de clients
variés et serez ainsi responsable des missions classiques attribuées à un
Gestionnaire de paie autonome:  

Etablissement des bulletins de paie
Déclarations sociales, DSN
Gestion des salariés de leur entrée à leur sortie, Administration du
personnel
Conseil clients direct

Qualifications

Profil Recherché: 

Diplômé d’un Bac +3 Paie/ Comptabilité/ RH, vous justifiez d’une première
expérience réussie (3 ans minimum) sur un poste similaire, en cabinet d’Expertise
comptable ou en société d’externalisation de la paie. ceci vous permettra de
prendre rapidement en charge vos missions sur votre nouveau portefeuille de
clients.  

Vous avez un bon relationnel et vous prendrez du plaisir à conseiller vos clients au
quotidien.
Votre bon esprit d’équipe vous permettra des échanges réguliers avec l’ensemble
de votre pôle, vous monterez ainsi collectivement en compétence.  

Process de Recrutement: 

Présélection des candidats et entretiens avec Sarah d’Adsearch
Entretien final avec le Responsable de pôle et l’Expert-comptable 

Confidentialité assurée!

Organisme employeur
Adsearch

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
84007, AVIGNON, AVIGNON,
France

Salaire de base
27000 € - Salaire de base
33000 €

Date de publication
8 septembre 2024 à 19:02

Valide jusqu’au
08.10.2024
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