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Gestionnaire de Paie Silaé F/H

Description

Description du poste :

Sous la responsabilité de I'Expert-Comptable et d’'un Chef de Mission Paie/Social,
vous prenez en charge la gestion d'un portefeuile de dossiers dans un
environnement multi conventionnel.

A ce titre, vos missions seront :

L’établissement des bulletins (250 bulletins) ;

L’administration du personnel (entrées/sorties, rédaction des contrats & des
procédures...) ;

Vous intervenez en bindme sur un gros dossier avec votre Chef de Mission ;
Le conseil & 'accompagnement client.

Les collaborateurs comptables du cabinet traitant eux aussi le volet paie de leurs
dossiers, vous pouvez intervenir en tant que référent.e technique auprées d’eux.

Logiciel : Silaé

Avantages & rémunération : 35/43KEUR selon profil * 12 mois

TR 8EUR, mutuelle familiale prise en charge a 75%, prime + politique de
réévaluation salariale annuelle

Télétrévail 1 jour/semaine, parking a disposition

Qualifications

Issu(e) d’une formation en paie, vous justifiez d’'une expérience réussie de 2
années minimum sur la gestion d’un portefeuille en multi convention.

La confidentialité de votre candidature est assurée.

Organisme employeur
BEHIVE

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste

78172, CONFLANS STE
HONORINE, CONFLANS STE
HONORINE, France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
4 janvier 2025 a 10:03

Valide jusqu’au
03.02.2025
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