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Gestionnaire de projet confirmé F/H
Description

Vous avez I'eeil du détail, celui qui ne laisse rien passer. La ou d’autres
voient un ensemble cohérent, vous repérez la petite faille, I'ajustement a
faire, le point a affiner. C’est cette exigence qui fait de vous un(e) adjoint(e)
de direction hors pair.

Au quotidien, vous étes le partenaire de confiance des responsables et
managers, les accompagnant dans des missions aussi diverses que
stratégiques. Vous avancez avec la précision d'un chef d’orchestre,
coordonnant les projets avec méthode, sans jamais perdre de vue
I'essentiel : I'excellence.

Votre ténacité est votre signature. Chaque tache, chaque défi, vous le
menez jusqu’au bout avec rigueur et efficacité. Les projets de long terme ?
Vous les domptez avec assurance. Les échanges avec les fournisseurs, les
clients ou les équipes internes ? Vous les gérez avec une diplomatie
naturelle, apaisant les tensions, trouvant les bons mots.

Et pour couronner le tout, vous maniez I’anglais avec aisance, comme un
outil de plus dans votre arsenal de professionnel(le) accompli(e).

Qualifications

Votre travail se caractérise par une grande précision et une rigueur
constante. Organisé(e) et méthodique, vous gérez les taches avec
efficacité et assurez un suivi fiable sur le long terme. Vous maitrisez
parfaitement les outils bureautiques comme Word et Excel, et votre
aisance relationnelle constitue un véritable atout dans vos échanges
professionnels. A cela s’ajoute une excellente maitrise de I'anglais, qui
vous permet d’évoluer avec aisance dans un environnement international.
La connaissance de I'allemand représente un avantage supplémentaire.
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Organisme employeur
oul

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
10387, TROYES, TROYES, France

Date de publication
5 novembre 2025 a 08:03

Valide jusqu’au
05.12.2025


http://www.tcpdf.org

