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GESTIONNAIRE DE STOCKS F/H
Description

Présentation de l’entreprise et de l’équipe

Rejoignez un groupe industriel en pleine expansion, spécialisé dans la supply
chain et la logistique intégrée, avec un rayonnement international. Depuis plus de
30 ans, cette entreprise accompagne ses partenaires dans des solutions clés en
main : conditionnement, entreposage, gestion des flux et optimisation logistique.

 

 

Les missions et les attendus du poste

En tant que Gestionnaire de Stocks, vous serez responsable de la fiabilité et de
l’efficacité des flux logistiques d’un nouvel entrepôt, sous la supervision du
Responsable d’Exploitation. Vos missions seront opérationnelles et structurantes :

 

Pilotage des stocks et des flux :

Vous superviserez les opérations logistiques de bout en bout : réception,
stockage, préparation de commandes et expédition.
Vous garantirez l’exactitude des inventaires (physiques et informatiques) et
résoudrez les écarts avec réactivité.
Vous optimiserez l’organisation des zones de stockage pour maximiser
l’efficacité et la sécurité.

 

Amélioration continue et qualité :

Vous appliquerez les normes QHSE (Qualité, Hygiène, Sécurité,
Environnement) et participerez aux audits internes.
Vous proposerez des solutions pour fluidifier les processus (ex. : réduction
des temps de traitement, automatisation partielle).
Vous collaborerez avec les autres services (production, transport) pour
assurer une chaîne logistique sans faille.

 

Gestion des outils et reporting :

Vous maîtriserez le WMS (Infolog) pour suivre les mouvements de stocks
en temps réel.
Vous produirez des tableaux de bord (Excel avancé) pour analyser les
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performances et alerter en cas de dérive.
Vous formerez les nouveaux arrivants aux procédures et aux bonnes
pratiques.

 

Engagement dans la démarche RSE :

Vous contribuerez aux objectifs environnementaux du site (ex. : tri des
déchets, réduction des consommables).
Vous sensibiliserez les équipes aux enjeux sécurité et écoresponsabilité.

 

Les conditions et les avantages salariaux

CDI à pourvoir au plus tôt – Statut Agent de Maîtrise
Salaire fixe 2300-2400 € brut + Prime de performance (jusqu’à 250 €
brut/mois) + 13ᵉ mois + Prime panier.
Mutuelle familiale prise en charge à 70% par l’entreprise.
Environnement de travail : Site moderne, équipements performants,
ambiance collaborative.

 

Qualifications

Formation et expérience :

Diplôme : Bac+2 (logistique, supply chain) souhaité, mais l’expérience
prime.
Expérience : 3 ans minimum en gestion de stocks, idéalement en milieu
industriel ou logistique contractuelle.

 

Compétences techniques :

Outils : Maîtrise d’Excel (tableaux croisés dynamiques, formules avancées)
et d’un WMS (Infolog est un vrai plus).
Gestion des inventaires : Méthodes de comptage, résolution des écarts.
Logistique opérationnelle : Connaissance des flux (réception, stockage,
expédition).
Normes QHSE : Application des procédures sécurité et qualité.

 

Soft skills :

Rigueur et méthode : Capacité à organiser et prioriser dans un
environnement dynamique.
Esprit d’équipe : Collaboration avec les opérationnels, les managers et les
services supports.
Proactivité : Goût pour l’amélioration continue et la résolution de problèmes.
Engagement RSE : Sensibilité aux enjeux environnementaux et sociaux.
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