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Gestionnaire des opérations de transport F/H
Description

Description du poste :

Rattaché au Directeur d’agence et au Responsable des opérations transport, vous
intégrez notre équipe transport dans laquelle vous avez principalement en charge la
gestion des chauffeurs et le suivi de l’exploitation.

 

Missions :

· Le suivi des livraisons et des enlèvements dans le respect de nos
engagements commerciaux

· Le suivi de la règlementation, de la bonne gestion des heures et de la
productivité chauffeur

· Le management des chauffeurs et le contrôle de la bonne application des
procédures

·         La formation des chauffeurs sur nos règles et procédures

·         La relation avec les clients dans le cadre de l’exploitation quotidienne

· L’organisation de l’exploitation quotidienne en visant l’optimisation des
moyens et le respect des engagements commerciaux

·         La gestion des tours chauffeurs et réajustement quotidien

· La recherche permanente de flux réguliers et de bourse de fret pour
optimisation des moyens existants

·         La recherche de nouvelles ressources / nouveaux affrétés

· Le retour d’information en temps réel au Responsable des opérations
transport

·         La gestion des flux administratifs de votre périmètre

 

 

Qualifications

profil :

Organisme employeur
HELIODIS

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES SOCIÉTÉS
HOLDING

Lieu du poste
27701, VAL DE REUIL, VAL DE
REUIL, France

Salaire de base
31000 € - Salaire de base
32000 €

Date de publication
7 octobre 2024 à 17:02

Valide jusqu’au
06.11.2024
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De formation Bac + 2 minimum transport et logistique, vous justifiez d’une première
expérience réussie dans une fonction similaire.

 

Opérationnel(le) et pragmatique avant tout, engagé(e), dynamique, et organisé(e),
vous êtes capable d’intégrer une équipe à la recherche permanente d’efficacité et
de qualité.

 

Rémunération et avantages :

ü Salaire BRUT mensuel contractuel : 2600 €, taux horaire de 16.00 € pour 160,33
heures par mois.

 

ü Soit un salaire NET moyen mensuel estimé de 2167 € (primes panier incluses de
7.10 € par jour travaillé, soit un montant moyen mensuel estimé de 139 € net).

 

ü  Auquel s’ajoutent les avantages suivants :

–          Prime d’ancienneté (2ans : 1%, 5 ans : 2%, 10 ans : 3%, 15 ans : 4%)

–          Mutuelle d’entreprise

– Evolution rapide de votre rémunération en fonction des résultats obtenus et
du niveau de maitrise objectivé

 

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap qui à
compétences équivalentes sont prioritaires.

Vous souhaitez vous épanouir dans un groupe en croissance, collaborer au sein
d’une équipe à taille humaine, rejoignez-nous et adressez votre CV + Lettre de
motivation sous référence GOT27

 

 

SANS REPONSE DE NOTRE PART DANS UN DELAI DE 3 SEMAINES,
VEUILLEZ CONSIDERER QUE VOTRE CANDIDATURE N’A PAS ETE
RETENUE.
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