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Gestionnaire en assurance - CDI F/H
Description
Pourquoi nous ?

Parce qu’ici, on ne parle pas seulement d’assurance, on parle de confiance,
d’impact et de bien-étre au travail.

¢ Add Value Assurances est labellisée Great Place to Work® — et ce n’est
pas juste un label, c’est notre maniéere de fonctionner : exigence,
bienveillance & convivialité.

Ce que vous ferez et aimerez

En tant que Gestionnaire en assurance IARD PRO, vous étes l'interlocuteur
privilégié entre courtiers, partenaires, assureurs et services internes dans la gestion
de la vie des contrats.

Votre mission ? Garantir un service fluide, efficace et orienté client tout au long de
la vie des contrats.

Rattaché a notre Responsable du Service Production, vous :

* Répondez aux demandes des courtiers et clients avec précision (mail &
téléphone)

e Etablissez les appels de cotisations « Etablissez les avenants :
régularisations, changements administratifs, résiliations...

¢ Suivez les renouvellements et les contrats en contentieux primes

¢ Assurez la mise a jour rigoureuse des informations contractuelles

¢ Collaborez avec les autres péles : indemnisation, placement, comptabilité,
etc.

¢ Contribuez a la satisfaction client avec un esprit résolument service Et tout
cela, dans le respect des process internes et des délais, garants de notre
exigence qualité.

Qualifications
Et vous, dans tout ¢a ?

Vous étes structuré, a I'écoute, curieux et rigoureux ? Vous aimez quand ¢a roule et
que tout est bien cadré ? Ce poste est fait pour vous!

Expérience :
¢ Vous avez une expérience de gestionnaire assurance IARD Pro de

minimum 4 ans
* Vous apportez un soutien technique

Organisme employeur
ADD VALUE ASSURANCES

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITES DES AGENTS ET
COURTIERS D’ASSURANCES

Lieu du poste
France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
1 octobre 2025 a 09:04

Valide jusqu’au
29.10.2025

ADD VALUE ASSURANCES Actualités, débats, analyses, idées et polémiques

https://latribunelibre.com



¢ Vous étes force de proposition dans I'amélioration des process
¢ Maitrise du pack Office
e La digitalisation fait corps avec votre motivation

Conditions de travail et avantages salariales:

e CDI

¢ Date de début : octobre 2025

e Télétravail ponctuel

e RTT

¢ Mutuelle AXA famille (prise en charge a 70%)

¢ Prévoyance + PER (prise en charge a 70%)

Tickets restaurants

e Participation a I'abonnement sportif

¢ Un bureau moderne et central et une vraie culture d’équipe

ADD VALUE ASSURANCES Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
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