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Gestionnaire Paie Confirmé F/H
Description

PAY JOB, cabinet de recrutement spécialisé en Paie, vous propose
régulierement des offres d’emploi ciblées (Gestionnaire /
Responsable Paie, ADP et SIRH...)

Nous recherchons pour le compte d’un de nos clients, UN GESTIONNAIRE
DE PAIE CONFIRME H/F dans le cadre d’UN CDI SITUE DANS LE 9EME
ARRONDISSEMENT (PROCHE GARE SAINT-LAZARE)

RATTACHE(E) AU RESPONSABLE PAIE, VOS MISSIONS SONT :

*

Prendre en charge un portefeuille paie en toute autonomie (300 paies
en moyenne) sur le logiciel ADP DECIDIUM

*

Préparer, intégrer les éléments variables et controler les
bulletins de paies

*

Traiter les soldes de tout compte et calcul des indemnités de fin de
contrats

*

Gérer les déclarations sociales (DSN mensuelles et
évenementielles, FCTU, DOETH, médecine de travail)

*

Préparer les commandes des titres restaurant et CESU

*

Gérer des demandes d’acomptes et d’attestations, suivre les
oppositions sur salaire

*

Gérer tout le processus lié aux absences maladie, maternité et AT
jusqu’aux remboursements des IJSS ainsi que les visites médicales
et les affiliations/ radiations frais de santé et prévoyance.

*

Apporter support et assistance aux collaborateurs sur les questions
relatives a la paie et a 'ADP.

*

Suivre les effectifs et mettre a jour les KPI RH périodiques :
préparation des reportings légaux.

Pay Job

Organisme employeur
Pay Job

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
75109, PARIS 09, PARIS, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
10 janvier 2026 a 10:03

Valide jusqu’au
09.02.2026

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



PRISE DE POSTE : préavis accepté
REMUNERATION : 41K-45k fixe + prime de 5%
AVANTAGES :

* Forfait jour Statut cadre / 12 jours de RTT

* 2j de télétravail/semaine
* La journée de solidarité est offerte !

Qualifications

Vous avez au minimum 5 ans d’expériences en gestion de paie avec un
traitement de A & Z. Vous étes en maitrise de la partie DSN et
souhaitez en devenir un(e) référent(e).

Vous avez le sens de la satisfaction client interne, vous étes
capable d’étre « moteur » au sein d’'une équipe.

Vous étes reconnu(e) pour votre rigueur, votre organisation et
votre adaptabilité.
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