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Gestionnaire paie F/H
Description

PAY JOB, cabinet de recrutement spécialisé en Paie, vous propose réguliérement
des offres d’emploi ciblées (Gestionnaire / Responsable Paie, ADP et SIRH...)

Nous recherchons pour I'un de nos clients, un(e) Gestionnaire Paie en intérim pour
une durée de 3 mois renouvelables, situé a Chevilly-Larue (94500).

Au sein d’une équipe de 5 personnes et dans un contexte de migration de logiciels,
vous réalisez les taches suivantes :

* Etablir la paie

* Enregistrer les embauches salariés

* Saisir et traiter des éléments variables,

* Gérer les absences (congés-maladie-maternité-prévoyance, etc...)

* Calculer des indemnités de départ

* Effectuer les attestations pole Emploi

* Suivi des arréts de travail,

* Gérer les DSN

LOGICIEL : Anaél. (non exigé)

Qualifications

Vous possédez le titre de Gestionnaire Paie et justifiez d’'une expérience acquise en
production de la paye de 5 ans minimum, dans I'idéal avec une expérience dans le
secteur des TRAVAUX PUBLICS.

Vos compétences sur Excel (recherche V et TCD) seront un atout sur ce poste.
STATUT : agent de maitrise

REMUNERATION : 39/42KEUR selon profil (sur 13 mois)

AVANTAGES : PARKING A DISPOSITION

LIEU : CHEVILLY LARUE - 94500

Pay Job

Organisme employeur
Pay Job

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
94021, CHEVILLY
CHEVILLY LARUE, France

LARUE,

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
24 200t 2024 2 09:02

Valide jusqu’au
23.09.2024
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