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Global Contract & Project Manager – CLIMBING
F/H
Description

Vos missions

Sous la responsabilité du Directeur Général, référent(e) stratégique et
opérationnel(le) et en lien avec le Business Development et l’ADV, vous pilotez une
équipe internationale de Contract Managers.

Voici quelques missions confiées :
• Superviser les projets clients de la signature à la livraison, en garantissant coûts,
délais, qualité et satisfaction.
• Travailler en environnement matriciel et international, avec les Country Managers
(US, Europe, Asie) et les équipes locales en France.
• Contribuer à la consolidation durable de l’activité Escalade et à la montée en
compétence des équipes.

Nos échanges seront l’occasion de vous en dire plus sur l’organisation et le contenu
du poste : une jobdesc complète pourra être fournie.

Qualifications

Votre profil
• Vous avez 8 ans d’expérience minimum en gestion commerciale de projets
techniques internationaux (idéalement PME/ETI) et vous êtes capable de travailler
en matriciel, dans un contexte multi-pays et multi-intervenants.
• L’anglais et le français courant sont indispensables.
• La connaissance ou l’intérêt pour l’escalade et le sport/outdoor est un vrai plus.

Pourquoi ce poste est-il unique ?
• Parce qu’il s’agit d’une création de poste, offrant un véritable terrain de jeu pour
bâtir et structurer une organisation à votre image.
• Parce qu’il combine dimension stratégique et opérationnelle sur un marché
attractif (escalade + sportainment).
• Parce qu’il s’inscrit dans un groupe solide et sain financièrement.

Vous souhaitez en savoir plus sur cette entreprise qui se différencie tant par son
histoire que par sa modernité ? Parlons-en !

Envoyez votre CV en PDF en précisant la référence 25-416-01-APEC

 

Notre engagement : chaque candidature est soigneusement examinée et traitée par
un(e) recruteur(se) qualifié(e), et non par une intelligence artificielle.
Nous sommes particulièrement attachés à l’analyse humaine et personnalisée des
parcours des candidats garantissant ainsi un processus équitable et non

Organisme employeur
ALERYS

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
73065, CHAMBERY, CHAMBERY,
France

Date de publication
29 septembre 2025 à 09:04

Valide jusqu’au
22.10.2025
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discriminatoire.
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