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Infirmier coordinateur F/H
Description

Infirmier Coordinateur (H/F) – CDI

En Bref : Infirmier Coordinateur  – CDI – Marseille – 40/45Ke – 

Ad Search recrute pour son client, un groupe de référence dans la prise en charge
de la dépendance, un IDEC H/F pour un EHPAD situé dans les Bouches-du-Rhône.
L’établissement dispose d’environ 115 lits avec une UVP de 20 lits.

Sous la responsabilité du directeur d’établissement, vous aurez pour
principales missions :

Sous la responsabilité du Directeur ou de la Directrice d’Etablissement, l’IDEC aura
notamment pour missions:

– Organiser la continuité des activités et des soins dans une dynamique de
bientraitance

– Coordonner les moyens humains et matériels permettant d’assurer une bonne
prise en charge des résidents et leur sécurité, en promouvant la politique de soins
de l’établissement

– Assurer l’interface entre le résident, son entourage et les différents services de
l’établissement

 – Encadrer l’équipe de soins et participer à sa montée en compétences

– En occupant une position centrale dans l’organisation des soins, vous contribuez
au bien-être des résidents.

Liste non exhaustive.

Qualifications

 Votre Profil  :

Titulaire du Diplôme d’Etat d’Infirmier(ère), vous justifiez d’une expérience
significative sur un poste similaire.

  Les conditions proposées  :

– Statut cadre / forfait jour
– 25 CP + 15 RTT/an
– Rémunération attractive selon profil
– 13ème mois
– Accord d’intéressement
– Primes de cooptation

Organisme employeur
Adsearch

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
13201, MARSEILLE 01,
MARSEILLE, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
26 octobre 2025 à 10:06

Valide jusqu’au
24.11.2025
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– Titres Restaurants ou restauration sur nos établissements à tarif préférentiel
– Accès facilité à la formation (possibilités de financement de DU par exemple)

  Le processus de recrutement  :

 – 2 entretiens à prévoir.

 Et c’est tout ! Pas d’entretien inutile, nous allons directement au but.

 Alors, prêt à démarrer votre carrière avec nous ?
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