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Infirmier de nuit (poste en 12h) – « maison d’accueil
spécialisé » – MAS F/H
Description

La Maison d’Accueil Spécialisée (MAS) « L’écrin Bleu » est une structure qui
accueille à temps complet 48 adultes polyhandicapés.
Missions :
L’infirmier(ère) dispense des soins de nature préventive, curative ou palliative,
visant à promouvoir, maintenir et restaurer la santé. Il(Elle) contribue à l’éducation à
la santé et à l’accompagnement des personnes ou des groupes dans leur parcours
de soins en lien avec leur projet de vie. L’infirmier(ère) intervient dans le cadre
d’une équipe pluri professionnelle, dans des structures et à domicile, de manière
autonome et en collaboration.
Descriptif :
Accueil des résidents et de leur famille
Recueil des données cliniques des besoins et des attentes du résident et de son
entourage
Elaboration du projet de soins et de vie des résidents
Planification, organisation, coordination des activités de soins et des activités socio-
éducatives concernant le résident
Réalisation et suivi des soins infirmiers ou soins prescrits relevant du rôle propre
et/ou de la prescription médicale
Réalisation et suivi des soins infirmiers ou soins prescrits relevant du rôle propre
et/ou de la prescription médicale au CEAP en journée de 8H à 8H30 et de 19H à
20H.
Contrôle des soins dispensés par l’AS, l’AMP et ASH aux soins
Surveillance de l’alimentation des résidents et du respect des régimes alimentaires
Surveillance de l’évolution de l’état de santé et mise en œuvre des actions adaptées
Assister le médecin lors de certains soins techniques
Elaboration et mise à jour du dossier résident ; transmission d’informations sur l’état
des résidents
Gestion et contrôle des produits pharmaceutiques, des matériels et des dispositifs
médicaux
Nettoyage et décontamination des matériels utilisés dans le respect des procédures
et protocoles
Mise en œuvre des procédures d’élimination des déchets
Entretenir la communication résidents/soignants avec les familles
Participation aux réunions et groupe de travail sur la MAS Accueil et encadrement
des nouveaux professionnels, des étudiants, des stagiaires et des personnels
placés sous sa responsabilité.
Localisation : site de LA REOLE
CE QUE NOUS VOUS PROPOSONS:
Un contrat adapté à vos projets : CDI, Titulaire, mutation, poste à temps plein,
Conditions de travail : poste en 12h00 – 12 nuits par mois – 1WE/3 –
Une rémunération attractive : selon votre profil et ancienneté

Renseignements:
Mme GUILLAUME, cadre de santé
Liste des pièces à fournir : CV, lettre de motivation et copie du diplôme

Organisme employeur
Centre hospitalier Sud Gironde

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS HOSPITALIÈRES

Lieu du poste
33352, LA REOLE, LA REOLE,
France

Date de publication
7 janvier 2026 à 12:05

Valide jusqu’au
06.02.2026
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Qualifications

Titulaire du diplôme d’État d’infirmier
Expérience professionnelle dans le secteur du polyhandicap
Vous disposez de qualités relationnelles et de bienveillance, vous savez travailler
dans un esprit d équipe !
Vous vous reconnaissez dans ce profil ? Alors n’hésitez plus et rejoignez notre
équipe.
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