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Ingénieur Amélioration continue – Excellence
opérationnelle F/H
Description

Vous participez à un changement culturel sur le site en favorisant la transparence et
la prise de responsabilités. Doté de bon sens, vous analysez les éléments
d’informations actuels, remettez en cause l’utilité des éléments statistiques,
interrogez et challengez les opérationnels et validez de nouveaux documents
exploitables en vue de favoriser une analyse stratégique.

Vous prenez en charge et animez l’amélioration de la performance administrative
et industrielle. Vous analysez et synthétisez les données et les process existants
pour identifier les pistes de progrès potentiels. Vous proposez des projets
d’amélioration (management visuel, réduction des déchets…), pilotez les groupes de
travail associés, puis supervisez les chantiers validés, en coordination avec les
différents ateliers/services.

Vous insufflez auprès des équipes cet esprit permanent d’amélioration de la
performance industrielle

Qualifications

De formation Bac+5 avec une spécialisation en Lean Management, passionné par
l’amélioration continue. Une expérience maitrisée des chantiers d’amélioration
continue (audit, management de projet, conduite du changement communication
associée…) est indispensable ainsi que de bonnes connaissances multi techniques.
Une bonne maîtrise des concepts d’amélioration continue (Kaizen, Hoshin,
reengineering, lean management, chaine de la valeur ajoutée.) des outils associés
(5S, TPM, SMED, VSM…)ainsi que d’analyse des causes (Ishikawa, PDCA…) sont
indispensables. Une certification Lean Leader ou Black Belt peut être un plus. Le
candidat dispose de bonnes qualités relationnelles et rédactionnelles, et est
reconnu pour son esprit d’équipe, son sens pédagogique et sa force de persuasion.
Rigoureux, pragmatique, orienté terrain et ouvert aux solutions nouvelles. Bonne
maîtrise des outils informatiques (Suite Office, MS Project).

Organisme employeur
C2P Recrutement

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
42218, ST ETIENNE, ST
ETIENNE, France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
30 septembre 2024 à 15:02

Valide jusqu’au
30.10.2024
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