https_//latribunelibre.com/emploi/ingenieur-automaticien-f-h-97

INGENIEUR AUTOMATICIEN F/H

Description

Dans le cadre de sa croissance, notre client groupe industriel international congoit
et fabrique des machines spéciales a forte valeur ajoutée. Il crée aujourd’hui un
poste en CDI d’Ingénieur automatisme H/F pour renforcer son Bureau d’Etudes
Automatisme et Electricité.

Au sein de I'équipe du BE automatisme et électricité, vous contribuez a la
conception complete de lignes automatisées :

Analyse fonctionnelle et étude des cahiers des charges client

Conception et développement des programmes (langage ST/C++, Motion, Safety,
Robotique)

Programmation des automates (B&R, Siemens, Rockwell...) et de la supervision
Coordination des essais techniques (calculs, prototypes, tests)

Rédaction des documentations techniques et notices internes

Organisme employeur
Randstad Search

Type de poste

Temps plein

Secteur

ACTIVITES DES AGENCES DE
TRAVAIL TEMPORAIRE

Lieu du poste
59350, LILLE, LILLE, France

Date de publication
23 octobre 2025 a 19:04

Valide jusqu’au

Formation des utilisateurs, support SAV et dépannage sur site client 22.11.2025
Participation a I'amélioration continue et veille technologique

Vous étes également garant du respect des délais, des exigences qualité et
sécurité, et de la satisfaction client.

>> Poste basé sur la MEL, avec des déplacements ponctuels (France et
international, environ 1 fois/mois).

Qualifications

Issu.e d’'une formation Bac+2 a +5 (Maintenance industrielle, CRSA, Informatique
industrielle, Automatisme...), vous justifiez de 5 ans d’expérience minimum, sur des
machines spéciales ou lignes automatisées.

Vous savez coder et concevoir des programmes sur-mesure.

A l'aise avec les langages techniques et automates industriels, vous maitrisez aussi
les outils bureautiques et collaboratifs.

Votre niveau d’anglais est conversationnel (B2 minimum).

Votre sens du travail en équipe, votre autonomie et votre curiosité sont des atouts
pour réussir dans cette fonction.

Rémunération et avantages

Cadre au forfait 218 jours/an. 10 JRTT/an environ.

Salaire fixe a partir de 45 K€ bruts/an sur 12 mois

Prime collective annuelle (jusqu’a 8 % du salaire si objectifs atteints)

PPV (jusqu’a 2 500 € si année pleine)

Indemnité de déplacement : 70 € nets/jour.

Mutuelle premium & prévoyance

Contact : Nathalie Pelletier-Azouagh (membre LinkedIn)
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