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Ingénieur Chef de projet AMO CVC – Paris 10 –
40-50K€ F/H
Description

L’entreprise qui recrute
Notre client est un Bureau d’études en plein développement, spécialisé dans le
conseil et l’ingénierie énergétique des bâtiments et territoires.

Le BE intervient sur des missions de maîtrise d’œuvre (études de conception et
d’exécution), des missions d’AMO sur des bâtiments et territoires.

En tant que AMO conduite d’opération vous êtes l’interlocuteur/trice privilégié/e des
clients pour définir et mettre en œuvre des projets liés à leur patrimoine.

Vous pilotez des études comme les audits énergétiques et les schémas directeurs,
et accompagnez vos clients dans la mise en œuvre de contrats complexes
(performance énergétique, marchés globaux, conception et réalisation) et
intervenez principalement sur des missions de conseil en efficacité énergétique et
stratégie patrimoniale.

Vous participez à la définition des programmes, à la coordination des dossiers de
consultation, à l’analyse des candidatures, et au suivi des phases de conception et
de travaux. 

Où sont situés les bureaux ?

Paris (10ème) avec des déplacements réguliers au Mesnil Amelot (77).

Descriptif du poste :Vos principales missions seront les suivantes

✅ Assistance à la maîtrise d’ouvrage 

Appui au maître d’ouvrage dans toutes les phases du projet (études,
travaux, réception). Participation à la définition du programme fonctionnel et
technique du projet. 
Rédaction des pièces écrites (cahiers des charges, rapports d’avancement,
etc.). 

✅ RELATIONNEL AVEC LES DIFFÉRENTS ACTEURS 

Assurer une communication régulière avec le maître d’ouvrage, le maître
d’œuvre et les entreprises. Participer aux réunions de chantier et aux points
de suivi. 
Gérer les éventuels litiges et les demandes de modifications. 

✅ SUIVI DES ÉTUDES ET DES TRAVAUX 

Coordination des études et des travaux avec les différents intervenants
(maître d’œuvre, entreprises). 

Organisme employeur
Réseau Talents

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
75110, PARIS 10, PARIS, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
7 juillet 2025 à 09:04

Valide jusqu’au
06.08.2025
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Vérification de la conformité des travaux par rapport aux dossiers
d’exécution et au contrat.  
Suivi des délais et des budgets. 
Gestion des interfaces entre les différents lots techniques. 

✅ GESTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE 

Suivi des marchés publics et privés. 
Établissement des demandes de paiement et des avenants. 
Gestion des documents contractuels.

Vos conditions et avantages si vous prenez ce poste :

✅ CDI en statut Cadre

✅ Salaire de 40 K€ à 50 K€ bruts annuels (sur 12,25 mois)

✅ Carte tickets restaurant et mutuelle

✅ Prime de fin d’année, prime vacances

✅ Intéressement

✅ Véhicule de service ou remboursement à hauteur de 50% du Passe Navigo

 

Qualifications

Le profil que nous recherchons :

✅ Expérience d’au moins 3 ans dans un poste similaire (chef de projet CVC /
Ingénieur d’affaires CVC / Ingénieur HVAC H/F)

✅ Diplômé d’une filière technique CVC

✅ Compétences demandées

Maîtrise des différents corps d’état du bâtiment
Avoir une parfaite connaissance en chauffage, ventilation, climatisation,
désenfumage, plomberie
Maîtrise des outils informatiques: Word, Excel, PowerPoint, Project,
AutoCAD 
Connaissance des réglementations du bâtiment (RE2020, normes, DTU…)

✅ Soft-skills

Motivation, Rigueur et organisation 
Sens des responsabilités et de l’initiative 
Bon relationnel 
Bonnes capacités de communication et de rédaction. 
Aptitude au travail en équipe. 
Être capable d’analyser et de traduire les besoins du client ;

Je suis Stéphanie CALONE, Consultante recrutement indépendante chez
Réseau Talents. 
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Nous sommes un collectif de recruteurs passionnés, qui agit concrètement pour une
approche respectueuse des clients en valorisant l’expérience candidat avant tout.
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