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Ingénieur conception mécanique – Pertuis F/H
Description

Quelles seraient vos missions ?

Au sein de notre bureau d’étude, vous concevrez des éléments mécaniques à partir
d’un cahier des charges. Vous devrez :

Proposer des concepts mécaniques CAO répondant à l’ensemble des
contraintes
Réaliser le prédimensionnement analytique
Concevoir ou modifier le design des pièces constitutives d’ensembles
mécaniques complexes
Valider les études 3D détaillées de pièces mécaniques
Réaliser les dossiers de justification et la documentation technique
Mettre en plan les pièces et les concepts
Être garant de l’intégration mécanique des équipements
Contrôler l’ensemble des interfaces
Analyser et suivre les assemblages et montages des équipements

Qualifications

Est-ce fait pour vous ?

 

Nous recherchons un ingénieur en conception mécanique qui possède une
première expérience dans ce domaine. Les qualifications nécessaires pour ce poste
sont les suivantes :

Un bac +5 en mécanique
Une bonne connaissance du logiciel SOLIDWORKS et/ou CATIA
Une maîtrise de l’anglais adaptée à un environnement technique et
professionnel
Dans l’idéal, une précédente expérience dans le secteur nucléaire

 

Comment cela fonctionne chez nous ?

Un processus de recrutement simple : un premier échange pour
comprendre vos aspirations, un second entretien avec la présentation
technique de nos projets et une proposition de contrat !
Une intégration et un accompagnement personnalisés afin de définir les
missions qui correspondent à vos compétences et à vos projets de carrière.
Nous embauchons uniquement en CDI pour vous garder et ainsi valoriser
vos compétences !

Organisme employeur
EPSYL

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL EN SYSTÈMES ET
LOGICIELS INFORMATIQUES

Lieu du poste
84089, PERTUIS, PERTUIS,
France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
3 septembre 2024 à 11:02

Valide jusqu’au
03.10.2024
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En plus de votre rémunération : 12 jours de RTT/an, prime
vacances/intéressement, CE, chèques emploi-service (CESU), carte tickets
restaurants, mutuelle d’entreprise avantageuse.

 

Liens utiles :

https://www.linkedin.com/company/epsyl-ingenierie/mycompany/

La rémunération est à négocier selon votre profil.
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