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Ingénieur Développement Java / Hibernate – F/H
Description

Au sein d’une équipe technique spécialisée, vous participerez au développement
d’une plateforme logicielle stratégique destinée à assurer la sécurité, la traçabilité et
l’intégrité de données critiques.

Vos responsabilités incluent :

Concevoir, développer et maintenir des composants backend en Java avec
Hibernate.
Participer à l’analyse des besoins fonctionnels et techniques.
Implémenter des fonctionnalités robustes, évolutives et sécurisées.
Collaborer avec des architectes, testeurs et autres développeurs dans une
approche Agile.
Rédiger une documentation technique claire et maintenir le code selon les
meilleures pratiques de qualité et de sécurité logicielle.
Contribuer aux revues de code et aux échanges techniques de l’équipe.

Environnement technique :

Langage : Java 8+
Framework ORM : Hibernate / JPA
Bases de données : PostgreSQL, Oracle
Autres : Spring / Spring Boot, Maven, Git, Jenkins, Docker
Méthodo : Agile / Scrum
Contexte sécurité : normes de codage sécurisé, revue de vulnérabilités,
documentation rigoureuse

Qualifications

Diplômé·e d’une école d’ingénieur ou d’un équivalent Bac+5 en informatique.
Expérience de 2 ans minimum en développement Java, avec une maîtrise
d’Hibernate / JPA.
Bonne compréhension des enjeux de performance, de qualité logicielle et des
contraintes liées à la sécurité.
Capacité à travailler en équipe, rigueur, autonomie et esprit d’initiative.
Une connaissance du domaine de la cybersécurité ou des environnements
sensibles est un plus (défense, aéronautique, etc.).

Organisme employeur
avisto

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL EN SYSTÈMES ET
LOGICIELS INFORMATIQUES

Lieu du poste
38185, GRENOBLE, GRENOBLE,
France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
45000 €

Date de publication
6 janvier 2026 à 12:03

Valide jusqu’au
05.02.2026
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