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Ingénieur Diagnostic Structure F/H

Description

spécialisé dans l'ingénierie et le BTP, nous recherchons pour I'un de nos clients
un(e) Ingénieur Diagnostic Structure.

Vous intégrerez une structure a taille humaine, reconnue pour son expertise
technique, et interviendrez sur des missions a forte valeur ajoutée dans le
diagnostic et la réhabilitation de structures existantes.

Missions

En collaboration avec le Responsable de pole, vous serez chargé(e) de :

¢ Organiser et piloter les interventions de diagnostic structure

e Effectuer des relevés dimensionnels et inspections de structures béton,
charpentes bois et métal

e Encadrer et suivre les investigations techniques (sondages destructifs,
prélevements, ferroscan, radar, ultrasons...)

¢ Analyser, interpréter et dépouiller les résultats obtenus

¢ Réaliser des modélisations et calculs pour déterminer la capacité portante
des structures

¢ Concevoir et dimensionner des solutions de renfort, en optimisant les colts
¢ Produire éventuellement plans et coupes de principe

» Rédiger des rapports complets de synthése et préconisations

Qualifications
Profil recherché
e Formation Bac+3 a Bac+5 en Génie Civil, Structures ou équivalent

e Minimum 2 ans d’expérience en bureau d’études structure ou diagnostic
structure

e Compétences solides en calcul de structures
* Maitrise appréciée des logiciels Autocad, Robot, Suite Graitec

¢ Rigueur, autonomie, sens des initiatives et esprit d’équipe

Sausse Jordane Recrutement

Organisme employeur
Sausse Jordane Recrutement

Type de poste
Temps plein

Secteur

ACTIVITES DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
51454, REIMS, REIMS, France

Salaire de base
32000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
24 septembre 2025 a 11:09

Valide jusqu’au
24.10.2025

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Avantages & conditions
e CDI - Statut Cadre

e Salaire : selon profil

Mutuelle familiale 100% prise en charge pour les cadres

¢ Cheques vacances et cadeaux de fin d’année

13 jours de repos compensateur par an
¢ Formation interne et accompagnement métier

¢ Environnement convivial et collaboratif
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