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Ingénieur Efficacité Energétique des Batiments F/H

Description

Vous recherchez un nouveau challenge pour pulser votre carriere professionnelle et
vous épanouir au travail dans un cadre agréable et bienveillant ?

Nous recherchons pour notre partenaire, une société spécialisée dans I'ingénierie
et le conseil depuis plus de 40 ans et en plein développement,un(e) chargé(e)
d’affaires en Efficacité Energétique des Batiments H/F.

Rattaché au Responsable opérationnel, vos missions seront notamment les
suivantes :

Conseil et Schémas Directeurs énergétiques :
¢ Missions complétes d’assistance technique, économique, contractuelle et
réglementaire auprés de différents interlocuteurs,
¢ Fournir de complétes analyses pragmatiques aux clients.
Assistance a Maitrise d’Ouvrage, contractualisation et suivi d’exploitation :
¢ Missions complétes d’assistance pour la contractualisation de services
énergétiques, le suivi et le contréle d’exploitation,
¢ Fournir un suivi rigoureux au client et permettre de maintenir la performance
énergétique et la maitrise des co(ts.
Etudes / Conception / Réalisation :
¢ Missions complétes d’ingénierie pour la construction et la rénovation
d’installations énergétiques,
* FEtude de faisabilité, conception des installations, rédaction des dossiers de

consultation des entreprises, suivi de I'exécution des travaux jusqu’a la
réception des ouvrages.

Qualifications
Profil recherché :

¢ Formation Ingénieur généraliste ou équivalent en thermique,
énergétique avec expérience de 3 ans minimum au sein d’'un bureau

Bridge RH & Associés

Organisme employeur
Bridge RH & Associés

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
60159, COMPIEGNE,
COMPIEGNE, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
6 janvier 2025 a 14:06

Valide jusqu’au
05.02.2025
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d’études,

¢ Capacité de communication orale et écrite avec une clientéle tres diverse,

¢ Fort esprit d’équipe,

e Intérét confirmé pour les PME : poste a compétences multiples (techniques /
commerciales / managériales /
financieres).

Vous avez envie de vous épanouir dans une entreprise qui vous permettra de
monter en compétences et d’évoluer, ce poste est fait pour vous!
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