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Ingénieur ?eotechnlque - geéotechnicien (possibilité
charged faires) F/H

Description

Aujourd’hui, nous recherchons pour le compte de notre client, société reconnue
dans son domaine, un(e) Ingénieur Géotechnique / Chef de Projet H/F pour
accompagner son développement.

Le poste :

e Intervenir sur les missions liées a I'ingénierie géotechnique (études et suivi
de projets), avec la possibilité de prendre en charge des missions G1 a G5,
en fonction des projets.

o Gérer la relation avec les clients, depuis la définition du besoin jusqu’a la
réception des projets, offrant ainsi une vision 360°.

» Réaliser les devis et les rapports techniques.

e Effectuer les calculs et dimensionnements, une composante essentielle du
poste qui doit impérativement étre maitrisée.

e Assurer le suivi des chantiers.

Les projets sont géotechniques, variés et techniquement stimulants, incluant des
infrastructures/linéaires, des ponts, des tunnels, des batiments, etc. Si vous étes
intéressé(e) par des projets techniquement complexes, ce poste pourrait
parfaitement vous correspondre.

Qualifications
Profil recherché :

e Titulaire d’une formation Bac+2 & Bac+5, vous disposez d’une expérience
en géotechnigue de minimum 2 ans, acquise en tant que chargé d’études,
chargé d’affaires, ingénieur ou chef de projet. Cette expérience peut avoir
été réalisée en bureau d’études ou en entreprise.

¢ La maitrise des calculs géotechniques est impérative. Toutefois, si vous
maitrisez les calculs mais n’avez pas une vision compléte du poste, mon
client est prét a vous accompagner pour développer les compétences
manquantes.

¢ Vous maitrisez les logiciels de calcul géotechniques tels que TALREN,
KAREA, FOXTA et/ou PLAXIS.

Pourquoi cette opportunité ?

¢ Rejoindre une structure qui place I'humain au coeur de son organisation,
offrant une grande autonomie tout en favorisant un environnement convivial
et bienveillant.

¢ Des projets variés et techniqguement stimulants.

¢ Des projets locaux, sans grands déplacements, garantissant un bon
équilibre entre vie professionnelle et personnelle.

APPROACH PEOPLE RECRUITMENT

Organisme employeur
APPROACH
RECRUITMENT

PEOPLE

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
26281, ROMANS SUR ISERE,
ROMANS SUR ISERE, France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
18 septembre 2025 a 21:04

Valide jusqu’au
18.10.2025
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* Des perspectives d’évolution intéressantes, avec des opportunités pour
encadrer des profils plus juniors.

Un package attractif incluant salaire fixe, avantages, RTT et possibilit¢ de
télétravail.
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