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Ingénieur gestion de production (h/f) F/H
Description

Rattaché au responsable Gestion de Production, vous serez en charge du suivi
d’opérations de pré montages chez nos fournisseurs Français et Européens (Semi
Knock Down externe) :

Coordonner la fabrication en sous-traitance conformément au plan de
production, les transports (définition des délais…) et informer les différents
intervenants internes (disponibilité de la pièce, localisation…)  Suivi de la
documentation fournisseur
Suivre les commandes au quotidien (confirmer les commandes de pelles,
retards, évolution des commandes prévisionnelles, délais…)
Se déplacer ponctuellement chez les sous –traitants en France & en Europe
Participer au développement des cahiers des charges et projets liés à la
gestion de production
Rédiger les procédures liées à la gestion de production interne & externe
 Définir et mettre en place les KPI’s déclinés par la direction générale sous
forme de TIER / objectifs annuels
 Veiller à l’amélioration continue du service et remonter les besoins à son
responsable
Être l’interlocuteur privilégié des fournisseurs pour support technique
Planifier et suivre l’envoi des composants de montage en collaboration avec
le service logistique
Garantir le respect des délais, coordonner les réceptions qualité et le
transport final des pièces vers le client
Valider la faisabilité de fabrication en interne/externe en fonction de la
demande client et des moyens de production, puis s’assurer de la
réalisation du programme de production
Coordonner la fabrication en sous-traitance, les transports (définition des
délais…) et informer les différents intervenants internes (disponibilité de la
pièce, localisation…) 

– Poste en CDI, statut cadre en forfait jours (convention collective de la
Métallurgie), télétravail partiel possible- Prime de vacances, Participation, chèques
vacances, 13ème mois, Percol- Restaurant d’entreprise- Un Comité Economique et
Social actif et une bonne couverture santé et prévoyance prise en charge à 90% par
l’employeur.Notre entreprise s’engage en faveur de la diversité et du handicap, et à
ce titre étudie les candidatures à niveau d’exigence égal.

Qualifications

Niveau ingénieur /bac+5  – généraliste Mécanique / Systèmes de
Production, …
Connaissance progicielle de gestion intégrée (ERP)
Logiques d’ordonnancement
Connaissance des outils Lean
Aisance avec les outils informatiques et bureautique (MS Office)
Des déplacements sont à prévoir

Organisme employeur
Liebherr-Mining Equipment Colmar
SAS

Type de poste
Temps plein

Secteur
FABRICATION DE MACHINES
POUR L’EXTRACTION OU LA
CONSTRUCTION

Lieu du poste
68066, COLMAR, COLMAR,
France

Salaire de base
48000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
30 septembre 2025 à 17:06

Valide jusqu’au
30.10.2025

Liebherr-Mining Equipment Colmar SAS Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Langues allemande et anglaise sont indispensables

Ce que nous proposons – Poste en CDI, statut cadre en forfait jours (convention
collective de la Métallurgie), télétravail partiel possible- Prime de vacances,
Participation, chèques vacances, 13ème mois, Percol- Restaurant d’entreprise- Un
Comité Economique et Social actif et une bonne couverture santé et prévoyance
prise en charge à 90% par l’employeur.Notre entreprise s’engage en faveur de la
diversité et du handicap, et à ce titre étudie les candidatures à niveau d’exigence
égal.
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