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Ingénieur ou Ingénieure Contractuel F/H
Description

En tant qu’Ingénieur ou Ingénieur Contractuel, vous serez amené à réaliser les
missions suivantes :

Appui juridique et contractuel aux projets : Vous accompagnerez les
équipes projet dans la gestion contractuelle des marchés, en particulier
dans le pilotage par les risques. Vous les conseillerez et les assisterez dans
leurs démarches, notamment à travers la mise en oeuvre du dispositif «
FlashRisk ».
Rédaction et relecture de documents contractuels : Vous proposerez des
rédactions adaptées, identifierez les points d’attention et formulerez des
recommandations concernant le respect des règles de passation des
marchés (ex : procédures PIPS).
Analyse des risques et sécurisation juridique : Vous identifierez les risques
contractuels et financiers, et proposerez des mesures de couverture, dans
le respect de la réglementation applicable à la commande publique.
Conseil en matière d’achats et gestion des litiges : Vous apporterez à la
maîtrise d’ouvrage vos compétences en droit des achats publics et dans le
traitement des différends liés aux marchés.
Participation aux instances internes : Vous contribuerez activement aux
instances décisionnelles telles que le Comité Francilien des Investissements
et des Engagements, le Comité Engagement Marchés et FlashRisk.
Montée en compétence des équipes : Vous participerez à la formation et à
la sensibilisation des acteurs projets sur les risques juridiques et les bonnes
pratiques contractuelles.

Qualifications

Vous êtes titulaire d’un Master 2 en droit des contrats, marchés publics ou gestion
contractuelle.Vous disposez d’une expérience confirmée (6 ans minimum) dans le
domaine du droit des contrats publics ou privés.Une expérience en achats publics
serait un atout.Une connaissance du secteur ferroviaire serait un plus
apprécié.Rejoignez-nous si vous :

Avez une expertise juridique approfondie : Maîtrise du Code de la
commande publique, des directives européennes, et de la jurisprudence
applicable.
Maîtrisez les procédures de passation des marchés : Capacité à piloter
l’ensemble du cycle de contractualisation : de la rédaction du DCE à la
signature du marché.
Avez des compétences en gestion de projet : Capacité à gérer les délais et
les priorités.
Avez des aptitudes relationnelles et communication : Excellente
communication écrite et orale, sens de l’écoute et pédagogie pour
accompagner les opérationnels.

Organisme employeur
SNCF – Recrutement externe

Type de poste
Temps plein

Secteur
TRANSPORT FERROVIAIRE
INTERURBAIN DE VOYAGEURS

Lieu du poste
93066, SAINT DENIS, SAINT
DENIS, France

Date de publication
10 octobre 2025 à 13:05

Valide jusqu’au
09.11.2025
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Êtes organisé
Êtes rigoureux
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