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Ingénieur Qualité Production F/H
Description

Envie de rejoindre une équipe où la tech et les projets stimulants sont au
rendez-vous ? Cette opportunité est faite pour vous !  

 

Nous poursuivons notre développement et recherchons actuellement
un.e Ingénieur Qualité Production pour intervenir chez un de nos clients.  

 

 

Votre mission : garantir que chaque produit livré soit conforme aux exigences
clients, tout en accompagnant les équipes dans une démarche d’amélioration
continue.

 

Vos missions au quotidien :

1/ Assurer la conformité du produit acheté (AQF)

– Identifier et analyser les problèmes fournisseurs (5W2H, QQOQCCP)

– Sécuriser les lignes de fabrication et suivre les incidents fournisseurs

– Garantir le retour d’expérience et la remontée des coûts liés aux perturbations

 

2/ Garantir la conformité du produit vendu (Client)

– Piloter les actions de sécurisation sur site après incident client

– Participer aux revues qualité et au suivi des PDCA/FTA

– Être la voix du client sur le site de production

 

3/ Améliorer le niveau qualité UAP

– Suivre les indicateurs qualité et les coûts de rebuts

– Identifier les causes racines et piloter les plans d’action
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– Former les Team Leaders au premier niveau d’analyse

– Réaliser les audits de ligne et garantir l’application des standards qualité

Qualifications

Les compétences que nous recherchons   :

– Vous êtes à l’aise dans un environnement industriel exigeant et aimez résoudre
les problèmes à la source.

– Expérience confirmée en qualité production, idéalement dans l’automobile.

– Maîtrise des outils qualité (8D, PDCA, 5W2H, FTA, QRQC…).

– Vous savez embarquer les équipes et n’hésitez pas à “mettre les mains dedans”.

 

 

  Quelques infos importantes à retenir :

– Expérience de 2 ans minimum sur un poste similaire

– PAS de télétravail (2 jours / semaine)

 

Avantages à la clé :

– 15 jours de RTT (100% « salarié » & Rachat à 125%)

– Participation aux bénéfices

– Indemnité de déplacement (6€ net / jour OU 50% du titre de transport)

– Plan Epargne Entreprise

– Prime de vacances

– Avance sur salaire

– Comité Social et Economique

 

 

Si vous êtes prêt.e à relever ce défi et à contribuer à des projets stimulants,
n’hésitez pas à postuler dès maintenant ! 
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