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Ingénieur réseaux F/H
Description

Rattaché(e) au service Informatique, vous êtes responsable du bon fonctionnement,
de la disponibilité et de la performance des réseaux du système d’information du
groupe. À ce titre, vous assurez la supervision des infrastructures réseaux et
sécurité, en veillant au maintien en conditions opérationnelles des équipements et
des pares-feux, ainsi qu’à la continuité de service sur l’ensemble des sites.

Vous intervenez sur l’analyse et le traitement des incidents, la résolution des
dysfonctionnements et la mise en œuvre des actions correctives et préventives.
Vous participez activement à l’amélioration continue des infrastructures réseaux, en
lien avec les besoins des utilisateurs et les évolutions technologiques du groupe.

Dans un contexte international, vous appliquez et déclinez les recommandations du
RSSI en matière de cybersécurité et contribuez à la définition, à l’harmonisation et
au déploiement des standards réseaux et sécurité. Vous pilotez et coordonnez des
projets réseaux transversaux, depuis la phase de conception jusqu’à la mise en
production, en collaboration avec les équipes internes, les prestataires et les
différents sites.

Le poste implique des déplacements réguliers, représentant environ 30 % du
temps, en France et à l’international, afin d’accompagner les projets, les
déploiements et le support des infrastructures réseaux sur les sites du groupe.

Qualifications

Vous êtes issu(e) d’une formation supérieure de niveau Bac +5 et justifiez d’au
moins 5 ans d’expérience sur une fonction similaire.

Vous disposez de solides compétences en environnements réseaux et en
supervision, notamment sur des outils de monitoring, des pares-feux de type
Fortigate ou Palo Alto, ainsi que sur les environnements Microsoft et cloud.

Vous maîtrisez la gestion des infrastructures réseaux du SI incluant virtualisation,
pares-feux, switches, cœurs de réseaux, VLAN, segmentation, MPLS et VPN.

Votre capacité à gérer plusieurs projets en parallèle avec rigueur et organisation,
votre appétence pour les technologies réseaux, votre aisance relationnelle et votre
efficacité dans le travail collectif seront des atouts déterminants pour réussir sur ce
poste.

 

L’entreprise propose : un poste en création au sein d’une équipe informatique de 27
collaborateurs, dont un ingénieur réseaux, sans responsabilité managériale directe.

La rémunération annuelle brute se situe entre 43,9 k€ et 49,6 k€, versée sur 13

Organisme employeur
AVEC TALENT RECRUTEMENT

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
42005, ANDREZIEUX
BOUTHEON, ANDREZIEUX
BOUTHEON, France

Salaire de base
43000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
28 décembre 2025 à 20:02

Valide jusqu’au
27.01.2026
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mois.

Télétravail 1 jour par semaine, tickets restaurant, diverses primes, notamment liées
aux déplacements professionnels. Aucun véhicule de fonction n’est prévu dans le
cadre de ce poste.

Le poste est rattaché au Directeur des Systèmes d’Information et s’exerce sous
forfait jours.
Un plan de formation personnalisé est prévu dès l’intégration afin de faciliter la
prise de poste et la montée en compétences. La prise de poste est souhaitéeau
1er trimestre 2026.
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