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Ingénieur Système DOORS F/H
Description

Dans le cadre d’une mission chez notre client dans le domaine de la Défense, nous
recherchons activement un Ingénieur système DOORS [projet HCD].

 

Votre rôle : Dans le cadre d’un grand programme de défense et d’ingénierie
système, vous interviendrez sur la coordination des activités de développement
système, depuis le maintien du référentiel jusqu’à la validation des solutions
embarquées.

 

Voici un aperçu détaillé de vos missions  :

– Assurer le maintien du référentiel système et équipements (traçabilité et
conformité incluses).

– Piloter et animer les développements des équipements de la solution VCS.

– Interagir avec l’ensemble des chaînes fonctionnelles du programme.

– Animer et prioriser le backlog de développement des lignes de produit et projets.

– Contribuer aux activités d’intégration et de validation système.

– Préparer et suivre les jalons de développement système.

– Participer à des groupes de travail avec l’Administration et/ou des sous-traitants.

– Être garant de la documentation de développement (DD) des équipements

Qualifications

Diplôme Bac+5

Minimum 5 ans dans l’ingénierie système dans des environnements critiques ou à
forte contrainte (défense, aéronautique, spatial,…).

 

Compétences attendues

– Impératif : DOORS

– Systèmes embarqués

Organisme employeur
CELAD

Type de poste
Temps plein

Secteur
PROGRAMMATION
INFORMATIQUE

Lieu du poste
92036, GENNEVILLIERS,
GENNEVILLIERS, France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
23 octobre 2025 à 19:05

Valide jusqu’au
15.11.2025
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– Jenkins

– Linux

– Vous êtes à l’aise dans un environnement exigeant, nécessitant une coordination
transverse et de la rigueur documentaire.

– Habilitable défense (HCD) indispensable pour ce projet.

 

Avantages à la clé :

– 15 jours de RTT (100% « salarié » & Rachat à 125%)

– Participation aux bénéfices

– Indemnité de déplacement (6€ net / jour OU 50% du titre de transport)

– Plan Epargne Entreprise

– Prime de vacances

– Avance sur salaire

– Comité Social et Economique
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