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Ingénieur SyStémeS & CIOUd F/H Organisme employeur

SEGULA TECHNOLOGIES
Description

o Type de poste
Description du poste Temps plein
Secteur

ACTIVITES DES SIEGES

Di hé R ble Systée , s intégrez une équipe
irectement rattaché(e) au Responsable Systémes, vou g quip SOCIAUX

informatique dynamique a taille humaine en qualité d’Ingénieur systéme et de

référent(e) Cloud dans un environnement international en croissance. .
Lieu du poste

Référent(e) Cloud France
« Concevoir, optimiser et maintenir les architectures Cloud Azure. Date de publication
15 décembre 2025 a 20:03
¢ Accompagner et conseiller les équipes internes sur les bonnes pratiques
Cloud. Valide jusqu’au
14.01.2026

e Piloter I'évolution de I'hybridation On-Premise / Cloud (Exchange Hybrid,
AADC, Azure AD).

¢ Superviser les environnements Cloud, gérer les incidents et garantir leur
performance.

e Participer activement aux projets d’innovation et proposer des améliorations
structurantes.
Infrastructures Systémes

¢ Optimiser et maintenir les serveurs applicatifs du Groupe (France &
International).

¢ Assurer la stabilité, la sécurité et la pérennité des infrastructures.

e Faire évoluer les solutions de stockage et de sauvegarde (Veeam, Dell
EMC).

e Participer aux projets d’évolution du Sl et aux initiatives cybersécurité.

e Intervenir en tant que référent(e) et encadrant(e) sur des projets systémes
en région et a I'international (déplacements possibles).

Qualifications

Qualifications

SEGULA TECHNOLOGIES Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



¢ Bac +3/4 ou dipldme d’ingénieur, avec 5 ans d’expérience minimum sur
un poste similaire.

Solide expertise des environnements Azure et des infrastructures hybrides.

Maitrise : Windows Server, Active Directory/GPO, Exchange, DNS, DHCP,
TCP/IP, Office 365.

¢ Bonne connaissance des hyperviseurs (VMware, Hyper-V) et des solutions
de sauvegarde (Veeam).

Expérience dans un fonctionnement ITIL et processus de mise en
production.

Expérience solide en gestion de projets : coordination, pilotage, reporting,
interaction avec de multiples équipes.

Qualités clés : rigueur, réactivité, ouverture d’esprit, sens de I'analyse et
excellentes capacités relationnelles.

Informations complémentaires

Chez SEGULA Technologies, diversité, équité et inclusion sont au cceur de notre
politique RH. Nos meétiers sont ouverts a tous et toutes, sans considération de
genre, d'origine sociale et culturelle, d’orientation sexuelle, de convictions
religieuses ou de handicap et ce, quelle que soit la nature de celui-ci.
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