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Ingénieur / Technicien Structure Métallique F/H
Description

Tes missions :

Reéaliser le dimensionnement de structures métalliques

Concevoir des notes d’hypothéses et des notes de calculs

Vérifier le dimensionnement des ancrages et des assemblages

Concevoir et modéliser les structures en charpente métallique

Maitriser les logiciels TEKLA/ GRAITEC/ ROBOT/ AUTOCAD

Assurer le respect des normes de sécurité et résoudre les problémes techniques

Qualifications

Notre Aptiskillien idéal :

- Tu souhaites rejoindre une entreprise qui t'accompagnera dans la
construction de ta carriere a travers les projets que tu choisiras

- Tu as suivi une formation Ingénieur / Technicien

- Tu as envie de te spécialiser dans le secteur Industriel

- Tu souhaites évoluer sur différents métiers et intervenir sur divers projets
Nos petits plus :

- Pouvoir choisir la mission sur laquelle tu interviendras ;

- Etre accompagné(e) dans ton projet professionnel ;

- Affiner ton expertise grace a une pluralité de projets innovants ;

- Evoluer dans un environnement éthique et responsable ;

- Avoir une équipe disponible et a I'écoute ;

- Prendre part a une vie d’agence animée et décalée ;
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Organisme employeur
APTISKILLS SUD-OUEST

Type de poste
Temps plein

Secteur
INGENIERIE, ETUDES
TECHNIQUES

Lieu du poste
31555, TOULOUSE, TOULOUSE,
France

Date de publication
30 octobre 2025 a 16:09

Valide jusqu’au
29.11.2025



Dans le but de batir un monde plus responsable, juste et éthique, AptiSkills a
toujours multiplié les actions en ce sens, forgeant son succes au fil du temps.

En considérant ses collaborateurs comme uniques et parties prenantes d’une
diversité de talents, nous favorisons I'inclusion professionnelle pour tous. Viens faire
la différence avec nous ! Rejoins une entreprise handi-accueillante.
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