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Ingénieur Travaux Principal – Construction Bois F/H
Description

Entreprise :

Entreprise familiale avec près d’un siècle d’expertise dans la construction durable
en bois, notre structure à taille humaine place l’humain, la qualité et le respect de
l’environnement au cœur de ses engagements. Dans le cadre de notre
développement, nous recherchons un profil passionné pour rejoindre notre équipe
et contribuer activement à des projets porteurs de sens.

Missions :

En lien direct avec la direction et les équipes techniques, vous serez chargé(e) de :

Gérer les aspects techniques, financiers et contractuels des opérations
confiées

Assurer une relation fluide avec les clients, fournisseurs et autres parties
prenantes

Superviser les chantiers et garantir leur bon déroulement dans le respect
des exigences

Veiller à la conformité aux normes techniques, de qualité et de sécurité

Exercer l’autorité nécessaire pour mettre en œuvre les obligations
réglementaires de sécurité pour l’ensemble des intervenants

Encadrer et manager les équipes internes et les sous-traitants affectés aux
chantiers

Planifier précisément chaque projet, de la phase de lancement à la livraison

Établir et suivre le budget prévisionnel et réel des chantiers

Organisme employeur
RECRU’TALENT

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
75101, PARIS 01, PARIS, France

Salaire de base
22000 € - Salaire de base
90000 €

Date de publication
21 septembre 2025 à 17:07

Valide jusqu’au
21.10.2025
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Conclure les contrats de fournitures et prestations, et assurer leur bon
déroulement

Collaborer avec nos entités européennes pour harmoniser les
méthodologies de chantier, les aspects techniques et les transferts de
savoir-faire

Qualifications

Compétences requises :

Pour réussir dans ce rôle passionnant, vous devez :

Être diplômé(e) d’une école d’ingénieur spécialisée en construction bois ou
d’un cursus généraliste avec une solide expérience en ossature bois,
charpente lamellée-collée ou traditionnelle

Disposer au minimum de 4 ans d’expérience dans le domaine de la
construction bois

Maîtriser parfaitement les techniques spécifiques aux constructions bois

Faire preuve d’un excellent sens relationnel, facilitant les interactions avec
les bureaux d’études, la maîtrise d’œuvre et la maîtrise d’ouvrage

Être autonome, rigoureux(se), tout en sachant mobiliser les équipes autour
de projets ambitieux

Avoir une vision technique claire alliée à un engagement pour la qualité et la
durabilité

Pourquoi nous rejoindre ?

Participer à des projets techniques uniques, porteurs de sens et
d’innovation

Intégrer une entreprise familiale, à taille humaine, avec de fortes valeurs
environnementales

Bénéficier d’une autonomie dans vos missions et d’une collaboration directe
avec les autres entités européennes du groupe

RECRU'TALENT Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Évoluer dans un environnement stimulant, engagé pour une construction
durable

Poste basé en Île-de-France – déplacements ponctuels possibles selon projets.
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